


2 
ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» 

 

 

ОГЛАВЛЕНИЕ 
 

I. ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ...........………………………………………3 - 5  

II. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА ЗА 2022 КАЛЕНДАРНЫЙ ГОД.………...6 - 39 

1. Общие сведения об образовательном учреждении……………………………...6 

2. Система управления образовательным учреждением…………………………...9 

3. Условия организации образовательного процесса……………………………..13 

3.1 Безопасность образовательного процесса…………………………………..13 

3.2 Режим работы образовательного учреждения……………………………..14 

3.3 Расписание занятий…………………………………………………………..14 

3.4 Формы организации образовательного процесса………………………….15 

3.5 Навигатор дополнительного образования детей……………………………16 

4. Образовательная деятельность………………………………………………….16 

4.1 Программное обеспечение…………………………………………………..16 

4.2 Структура контингента обучающихся, его сохранность…………………..19 

4.3 Содержание и качество подготовки обучающихся………………………….22 

4.4 Воспитательная работа и концертная деятельность………………………..23 

5. Качество кадрового, учебно-методического обеспечения……………………..25 

5.1 Общие сведения о педагогических работниках…………………………….26 

5.2 Методическое сопровождение образовательного процесса……………….27 

6. Работа с родителями……………………………………………………………....31 

7. Психолого-педагогическая поддержка учебно-воспитательного процесса…...32 

8. Социальное партнерство………………………………………………………….34 

9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса………….35 

III. ВЫВОДЫ ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ И ПЕРСПЕКТИВЫ.………….……38-39 

IV. ПРИЛОЖЕНИЯ….…………………………………………………….……....40-70 

 

 

 

 

 



3 
ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» 

 

Утверждены  

приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации 

от 10 декабря 2013 г. № 1324 

 

РАЗДЕЛ I 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  

УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ И ЮНОШЕСТВА 

«УЗОРОЧЬЕ» 

2022 КАЛЕНДАРНЫЙ ГОД 

 

№ 
п/п 

Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность обучающихся, в том числе: 685 (457) 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7лет) 323/47,5% 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11лет) 225/32,8% 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15лет) 115/16,8 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-18лет) 22/3,3% 

1.2 Численность обучающихся, обучающихся по образовательным программам 
по договорам об оказании платных образовательных услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 2-х 
и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 

обучающихся 

228/34,9% 

1.4 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением 
дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 
общей численности обучающихся 

0 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся по образовательным 
программам для детей с выдающимися способностями, в общей 
численности обучающихся 

0 

1.6 Численность/удельный вес численности обучающихся по образовательным 
программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности обучающихся, в том числе: 

0 

1.6.1 Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 4/0,6% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 

1.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности обучающихся 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших участие 

в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 
конференции), в общей численности обучающихся, в том числе: 

2137/100% 

1.8.1 На муниципальном уровне 928/43,4% 

1.8.2 На региональном уровне 627/29,4% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 80/3,7% 

1.8.4 На федеральном уровне 167/7,8 

1.8.5 На международном уровне 335/15,6% 

1.9 Численность/удельный вес численности обучающихся-победителей и 
призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности обучающихся, в том числе: 

1272/100% 
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1.9.1 На муниципальном уровне 248/19,5% 

1.9.2 На региональном уровне 102/8,01% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 200/15,72% 

1.9.4 На федеральном уровне 108/8,5% 

1.9.5 На международном уровне 614/48,2% 

1.10 Численность/удельный вес численности обучающихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 
обучающихся, в том числе: 

 
523/100% 

 

1.10.1 Муниципального уровня 365/69,7% 

1.10.2 Регионального уровня 78/14,9% 

1.10.3 Межрегионального уровня 50/9,5% 

1.10.4 Федерального уровня 30/5,7% 

1.10.5 Международного уровня 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 
организацией, в том числе: 

103/100% 

1.11.1 На муниципальном уровне 47/45,6% 

1.11.2 На региональном уровне 37/35,9% 

1.11.3 На межрегиональном уровне 3/2.9% 

1.11.4 На федеральном уровне 6/5,8% 

1.11.5 На международном уровне 10/9,7 

1.12 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших участие 
в концертных мероприятиях, в общей численности обучающихся, в том 
числе: 

744/100% 

1.12.1 Муниципального уровня 554/74,4% 

1.12.2 Регионального уровня 190/25,5% 

1.12.3 Межрегионального уровня 0 

1.12.4 Федерального уровня 0 

1.12.5 Международного уровня 0 

1.13 Общая численность педагогических работников/дистанционное 
образование 

24 

 

1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
работников 

16/66,67 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), 
в общей численности педагогических работников 

16/66,67 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 
педагогических работников 

  8/33,3% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников 

8/33,3% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

13/54,1% 

1.18.1 Высшая 7/29,2% 

1.18.2 Первая 6/25% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

 

1.19.1 До 5 лет 5/20,8% 
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1.19.2 Свыше 30 лет 6/25% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

11/45,8% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

4/16,6% 

1.22 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных работников 

31/100% 

1.23 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации, в общей 
численности сотрудников образовательной организации 

2/8,3% 

1.24 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 
образовательной организации: 

7 

1.24.1 За 3 года 7 

1.24.2 За отчетный период 0 

1.25 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого- 
педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, 
требующих повышенного педагогического внимания 

да 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, 
в том числе: 

8 

2.2.1 Учебный класс 2 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 6 

2.2.5 Спортивный зал 0 

2.2.6 Бассейн 0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 
обучающихся, в том числе: 

0 

2.3.1 Актовый зал 0 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха 0 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 0 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 
использовании переносных компьютеров 

0 

2.6.2 С медиатекой 0 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 0 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 
библиотеки 

0 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов 0 

2.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не 

менее 2Мб/с), в общей численности обучающихся 

0 
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РАЗДЕЛ II. 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА 

ЗА 2022 КАЛЕНДАРНЫЙ ГОД  

 

1. 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ.  

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Полное название образовательного учреждения: Государственное бюджетное 

учреждение дополнительного образования Иркутской области «Центр развития творчества детей 

и юношества «Узорочье», сокращенное название: ГБУ ДО ИОЦРТДЮ «Узорочье». 
Лист записи Единого государственного реестра юридических лиц: 

ОГРН 1033801020626, внесена запись о государственной регистрации изменений, 

вносимых в учредительные документы юридического лица 19 августа 2014 года за ГРН 

2143850757500 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: Серия 38Л01№ 0002072, 

регистрационный № 7353 от 12 февраля 2015 г., выдана Службой по контролю и надзору в сфере 

образования Иркутской области. 

Юридический адрес: 664007, Иркутская область, г. Иркутск, ул. Дзержинского, д.43 

Фактический адрес: 664007, Иркутская область, г. Иркутск, ул. Дзержинского, д.43 

Телефон/факс 8(3952) 205-448 
e-mail: uzorochye@mail.ru 

Банковские реквизиты: 

Минфин Иркутской области (ГБУ ДО ИОЦРТДЮ «Узорочье», л/с 80702030022) ИНН 

3809015768 КПП 384901001 р/с 40601810500003000002 БИК 042520001 Банк Отделение Иркутск 
ОГРН 1033801020626 ОКАТО 25401000000 

Учредителем является министерство образования Иркутской области. 

Деятельность Государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 

Иркутской области «Центр развития творчества детей и юношества «Узорочье» направлена на 

обучение подрастающего поколения музыкальному, танцевальному, песенному искусству, 

основам актерского мастерства. 

Миссия ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье»: оказание дополнительных образовательных 
услуг обучающимся, способствующих раскрытию и развитию их потенциала. 

Основная цель: осуществление образовательной деятельности по дополнительным 
общеразвивающим программам. 

В процессе достижения цели реализуются следующие основные задачи: 

a) создание воспитательно-образовательной среды, способствующей духовному, 

нравственному, гражданско-патриотическому, физическому развитию и социализации ребенка 

через возрождение и сохранение традиций народной культуры; 

б) построение образовательной практики с учетом социокультурных тенденций, 
воспитания детей в духе уважения и любви к своей Родине; 

в) формирование ценностей здорового образа жизни у подрастающего поколения; 

г) профессиональная ориентация учащихся; 

д) создание оптимальных условий для творческого развития личности, организации 
содержательного досуга; 

е) сохранение и передача учащимся традиций отечественной народной культуры, 
приобщение к лучшим образцам народного творчества, классического и современного искусства; 

ж) мотивирование участников образовательного процесса на конечный результат; 

з) содействие повышению роли семьи в воспитании детей; 

и) обновление программно-методического обеспечения образовательного процесса с 
учетом принципов гуманистической парадигмы; 

к) оказание методической и практической помощи самодеятельным любительским 
коллективам системы образования Иркутской области. 

mailto:uzorochye@mail.ru
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Цель деятельности Учреждения на 2021-2022 учебный год: создание и обеспечение 

необходимых условий для личностного развития, творческого труда, формирования общей 

культуры обучающихся, адаптации их к жизни в современном обществе. 

Приоритетным стратегическим направлением деятельности Центра «Узорочье» является 
формирование ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» как конкурентоспособной организации. 

Деятельность Учреждения строится на принципах демократии, гуманизма, 

общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного 

развития личности. 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» осуществляет свою деятельность на основании Устава, 

утвержденного 07.08.2014 г. № 816-мр, государственного задания на 2022 г. и на плановый 

период 2023г., 2024г., в соответствии со следующими нормативно-правовыми актами: 

Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденная 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015г. № 996-р; Концепция 

развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденная распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р; Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка 

организации осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» (с изменениями и дополнениями). 

Документы, регламентирующие образовательный процесс Учреждения (образовательная 

программа, учебный план, календарный учебный график, расписание учебных занятий), 

разработаны в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ (ред. от 03.07.2016) "О 

санитарно-эпидемиологическом благополучии населения", Постановлением главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации «Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4. 3648-20  «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» от 28.09.2020 №28; Уставом 

Учреждения, соответствующими локальными нормативными актами и утверждены приказами 

по Учреждению. 

Исходя из современных нормативных документов по деятельности учреждений 

дополнительного образования, ключевых направлений развития дополнительного образования 

детей России, учитывая поставленные задачи перед государственными образовательными 

учреждениями Иркутской  области,  педагогическим  коллективом  ГБУ  ДО  ИО  ЦРТДЮ 

«Узорочье» на 2022 календарный год: были конкретизированы следующие основные задачи 

деятельности Учреждения: 

•  Выполнение государственного задания учредителя и показателей оценки эффективности 
реализации на 100%. 

•  Повышение качества образования путем совершенствования методов обучения и 
воспитания, внедрение в образовательный процесс инновационных педагогических технологий. 

•  Повышение степени влияния образовательных и воспитательных инноваций на 
результативность учебно-воспитательного процесса. 

•  Совершенствование образовательного процесса путем развития стратегического 

партнерства с учреждениями высшего и среднего профессионального образования и 
общественными организациями. 

•  Совершенствование научно-методической работы, способствующей росту творческого 
потенциала и профессионализма педагогических работников. 

•  Обеспечение сохранности и укрепление здоровья учащихся путем создания безопасного 
и комфортного образовательного пространства в учреждении. 

•  Дальнейшее повышение статуса ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» в системе 
дополнительного образования Иркутской области: 

- распространение опыта работы Учреждения как образовательного учреждения 

дополнительного образования детей Иркутской области; 

- реализация программы сетевого взаимодействия как нового этапа в развитии системы 
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Творческие 

объединения 

по хореографии 

Творческие 

объединения 

по актерскому 

мастерству 

Творческие 

объединения 

по вокалу 

дополнительного образования детей Иркутской области. 

• Дальнейшее укрепление материально-технической базы ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 
«Узорочье», необходимое для успешного осуществления образовательного процесса и высокой степени 

удовлетворенности потребителей качеством образовательных услуг учреждения. 
 

Структура образовательного учреждения: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Направленности деятельности: 

•  художественная (хореография, вокал, основы актерского мастерства, игра на русских 
народных ударных инструментах – ложках, развитие музыкальных способностей); 

•  физкультурно-спортивная (силовая гимнастика, ритмическая гимнастика). 

 

Административно-управленческий персонал образовательного учреждения 

Фамилия, имя, 
отчество 

Должность Профессиональные награды 

Чернегов Владимир 

Михайлович 

директор Заслуженный работник культуры 

РФ, почетный работник общего 

образования РФ. 

Награжден: медалью ордена  

«За заслуги перед Отечеством»  

II степени, серебряным Почетным 

знаком имени Николая Румянцева 

«За благородные труды», премией 

Губернатора Иркутской области в 

области культуры и искусства, 

медалью «За вклад в наследие 

народов России». 

Плотникова 
Елена 

Анатольевна 

заместитель директора 
 

 

Капустин  
Борис Сергеевич 

заместитель директора 
 

 

Заусаева Любовь 
Леонидовна 

главный бухгалтер  

Творческие 
объединения 

по ритмической 
гимнастике 

Творческие 

объединения 

по силовой 

гимнастике 

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ТВОРЧЕСТВА 

ДЕТЕЙ И ЮНОШЕСТВА 

«УЗОРОЧЬЕ» 

 
Творческие 

объединения 

по развитию 

музыкальных 

способностей 

Творческие 

объединения 

по игре 

на русских 

народных 

ударных 

инструментах 

(Ложки) 
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2. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

Управление образовательным учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Учреждения и строится на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Общее собрание трудового коллектива, 

Педагогический совет, Методический совет, Художественный совет, Родительское собрание, 

Совет родителей. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения. Директор в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения назначается учредителем. 

Директор действует в пределах своей компетенции на основе единоначалия, гласности и 

персональной ответственности за результаты деятельности образовательного учреждения. 

Директор опирается в своей работе на решения Педагогического совета, Методического совета и 

других объединений работников образовательного учреждения. Контроль за деятельностью 

директора осуществляет Учредитель. 

Цель управленческой деятельности ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье»: создание условий 
для достижения высокого уровня качества и эффективности образовательного процесса. 

В ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» функционирует четырехуровневая структура 

управления. 

I. Уровень: директор, персональная ответственность за все, что делается в Учреждении 

всеми субъектами управления. На этом же уровне модели находятся высшие органы 

коллегиального и общественного управления, имеющие тот или иной правовой статус: Общее 

собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Методический совет (в структуре 

методического совета - экспертный совет по инновационной деятельности и программно- 

методическому обеспечению образовательного процесса). 

II. Уровень: заместители директора, методисты, педагоги-организаторы, и органы, 

входящие в сферу влияния каждого из членов коллектива работников Учреждения: 

аттестационная комиссия по проведению аттестации педагогических работников Учреждения о 

соответствии (несоответствии) занимаемым должностям; комиссия по распределению 

стимулирующей части фонда оплаты труда работников Центра «Узорочье» и др. 

III. Уровень: педагоги дополнительного образования и концертмейстеры, которые, с 

одной стороны, выполняют организационно-управленческие функции, взаимодействуя с 

органами общественного управления, а также с родителями (законными представителями) 

учащихся, а с другой стороны, осуществляют контроль и самоконтроль изменений в 

образовательном процессе, формируют и развивают личностные качества учащихся. На этом 

уровне модели находятся органы коллегиального и общественного управления, имеющие свой 

правовой статус: Художественный совет, Методические объединения. 

IV. Уровень: учащиеся и их родители (законные представители). Из-за особой 

специфичности субъектов этот уровень можно назвать уровнем «соуправления». На этом уровне 

модели находятся органы коллегиального и общественного управления, имеющие свой правовой 

статус: Родительское собрание, Совет родителей. 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством об 

образовании Российской Федерации, в том числе: 

• обеспечивает реализацию в полном объеме дополнительных общеразвивающих 

программ, соответствие качества подготовки учащихся установленным требованиям, 

соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, 

психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям 

учащихся; 
• создает безопасные условия обучения, воспитания учащихся; 

• соблюдает права и свободы учащихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних учащихся, работников Учреждения. Учреждение несет ответственность, в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке, за невыполнение или 

ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции, качество образования своих 

выпускников, а также за жизнь и здоровье учащихся, работников Учреждения. 
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Директор 

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ 

Зам. директора 

Совет 

родителей 

Методические 

объединения 

РОДИТЕЛЬСКОЕ СОБРАНИЕ 

ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ СОВЕТ 

МЕТОДИЧЕСКИЙ СОВЕТ 

Учреждением осуществляется контроль за посещаемостью учащихся, комплектованием 

групп, реализацией дополнительных общеразвивающих программ в соответствии с Положением 

о внутреннем контроле и графиком проверок. 

Одним из важнейших организационных механизмов является выработка управленческих 

решений. Организация исполнения решений, принимаемых руководством Учреждения, имеет 

четкую регламентацию действий исполнителей, в Учреждении существует система контроля за 

их выполнением. 

Еженедельно, вопросы, касающиеся деятельности Учреждения, обсуждаются на 
административном совещании при директоре, решения принимаются коллегиально. 

 

Органы государственно-общественного управления и нормативные документы, 

регламентирующие их деятельность 
 

 

 

 

Нормативные документы, регламентирующие деятельность 

органов государственно-общественного управления 

1. Устав ГБУ ДО ИО «Центр развития творчества детей и юношества «Узорочье» 

2. Положения: 

- об Общем собрании трудового коллектива; 

- о Педагогическом совете; 

- о Методическом совете; 

- о Методическом объединении; 

- о Художественном совете; 

- о Родительском собрании; 

- о Совете родителей. 

Регулярность заседаний органов государственно-общественного управления: 

Общее собрание трудового коллектива – по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. 
Педагогический совет – созывается по мере необходимости, но не реже 3 раз в год. 
Методический совет – 4 раза в год. 

Методическое  объединение – по мере необходимости, но не реже 3 раз в год. 

Художественный совет – по мере необходимости, но не реже 3 раз в год. 

Родительское собрание – по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. 
Совет  родителей – по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. 
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Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления Учреждением и создается в целях обеспечения коллегиальности в решении вопросов 

совершенствования организации образования в Учреждении. В 2022 учебном году проведено 

четыре заседания Педагогического совета. 

• В феврале ПС №1/2 на тему: «Подведение итогов работы ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» за 2021 календарный год и за 1 полугодие 2021-2022 учебного года. Перспективы 

развития учреждения на 2022 календарный год. Повышение уровня компетентности 

педагогических работников в вопросах формирования и сохранения интереса к образовательному 

процессу у обучающихся Центра «Узорочье». 07.02.2022. 

• В мае ПС №2/3 на тему «Подведение итогов за 1 полугодие 2022 года: слагаемые 

качества образовательного процесса Центра «Узорочье» и его результативность». Оценка 

качества педагогического процесса в целом на основе выявления факторов и условий, 

положительно или отрицательно повлиявших на конечные результаты. Выстраивание перспектив 

на будущее. 30.05.2021. 

• В октябре ПС №3/1  на тему: «Перспективы и направления развития Центра 

«Узорочье» на новый, 2022-2023 учебный год и 2-ое полугодие 2022 календарного года», «Итоги 

летней профильной смены «Лето-2022». 2023 год – год Педагога и наставника: «Наставничество, 

как один из эффективных способов  повышения качества образования», 24.10.2022. 

- В феврале ПС №4/2 на тему: Подведение итогов работы ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» за 2022 календарный год и за 1 полугодие 2022-2023 учебного года. Выполнение 

государственного задания за 2022 год. Перспективы развития учреждения на 2023 календарный 

год. Обсуждение проекта отчета о результатах самообследования, внесение дополнений. 

06.02.2023. 

Методический совет является коллегиальным, профессиональным, постоянно 

действующим органом, созданным с целью осуществления стратегии развития Учреждения, 

осуществления руководства, оптимизации и координации методической деятельности всех 

участников образовательного процесса. 

В 2022 году проведено пять заседаний Методического совета: 

МС №1/4. Анализ работы за 2021 календарный год и 1 п/годие 2021-2022 учебного года. 

Планирование работы на 2022 год. Утверждение положения об экспертном совете 

(корректировка). Корректировка краткосрочных программ. Обсуждение кандидатур, 

подлежащих процедуре аттестации в  2022 году. 25.01.2022. 

МС №2/5. Организация проведения заочного этапа VI областного фестиваля детского и 

юношеского творчества «Весна Победы», формирование состава жюри. Аттестация 

педагогических работников Центра. 14.03.2022. 

МС №3/6. Итоги работы за отчетный период. Подготовка к проведению ПС 

№3/1:обсуждение организации и проведения (тематика, программа, выступления), 

совершенствование мастерства педагогических работников. Подведение итогов VI областного 

фестиваля детского и юношеского творчества «Весна Победы».16.05.2022. 

МС №4/1. Обсуждение методической темы. Планирование работы МС и МО на новый 

учебный год и 2 полугодие 2022 года. Утверждение состава Методического совета, 

Художественного совета, Экспертного совета, Экспертной комиссии. Программно-методическое 

обеспечение образовательного процесса. Подготовка к ПС №1/3. 29.08.2022. 

МС №5/2. Рассмотрение и утверждение графика проведения открытых занятий 

(мероприятий) и формат их проведения: промежуточная аттестация за 1 п/годие учебного года. 

Разъяснительное мероприятие по работе в личном кабинете педагога системы «Навигатор». 

12.12.2022. 

В рамках Методического совета 28.12.2022 г. было проведено открытое мероприятие для 

педагогических работников Центра: методический семинар «Современные подходы и требования 

к проведению процедуры аттестации педагогических работников в 2023 году». На семинаре был 

представлен новый документ: административный регламент предоставления государственной 

услуги «Аттестация педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность и находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, педагогических 

работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную 
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деятельность» (Утвержден приказом министерства образования Иркутской области от 03.08.2022 

г. №55-52-мпр.). Рассмотрены новые подходы к процедуре аттестации, разобраны 

квалиметрический подход к оцениванию. 

В структуре методического совета – Экспертный совет по инновационной деятельности 

и по программно-методическому обеспечению образовательного процесса. 

В 2022 году проведено три заседания Экспертного совета: 

ЭС №1/2. Корректировка и утверждение локальных актов в соответствии с новыми 

требованиями к нормативно-правовым документам. 23.05.2022. 

ЭС №2/1. Утверждение дополнительных общеразвивающих программ. Утверждение 

рабочих программ по дополнительным общеразвивающим программам на 2022-2023 учебный 

год. 29.08.2022. 

ЭС №3/2. Ознакомительная информация об экспертной деятельности педагогов Центра 

«Узорочье», работающих в составе региональных сообществ экспертов по оценке конкурсов и 

проведения процедуры аттестации среди педагогических работников образовательных 

организаций муниципальных образований Иркутской области. Новые подходы к проведению 

процедуры аттестации педагогических работников по занимаемой должности. 19.12.2022. 

Еженедельно проводились общие собрания коллектива, на которых активно 

обсуждались актуальные вопросы; план мероприятий на ближайшее время; корректировался 

общий план работы; проводилось информирование работников учреждения о новостях, 

событиях, имевших место за прошедший период; анализировались отдельные мероприятия; 

подводились итоги работы. 

В отчетный период в Центре «Узорочье» разработаны локальные акты, отслеживающие 

эффективность деятельности педагогических работников и создающие условия (нормативные, 

информационные, стимулирующие) для осуществления профессионально-педагогической 

деятельности. 

Исследование общественного мнения по наиболее важным вопросам жизни 

Центра развития творчества детей и юношества «Узорочье» 

Показателями позитивного отношения обучающихся, родителей, выпускников и местного 
сообщества к Центру «Узорочье» являются следующие параметры: 

• активность их участия в жизни Центра «Узорочье»; 

• регулярность посещения родителями групповых, общих родительских собраний и 

мероприятий, проводимых для родителей и обучающихся; 
• результаты анкетирования и социологических опросов; 

• Центр «Узорочье» для местного сообщества выступает в роли культурно- 

образовательного центра дополнительного образования детей, где приоритетной является 

художественная направленность; 
• обучающиеся из разных округов города и Иркутского района; 

• помощь выпускников в проведении различного уровня мероприятий, что служит 

подтверждением преемственности поколений в настоящее время 4 выпускника являются 

сотрудниками Центра; 
• многие выпускники приводят в Центр «Узорочье» своих детей и внуков; 

• положительные отзывы о деятельности Центра «Узорочье» в СМИ. 

Методы исследования: анкетирование и устный опрос родителей (законных 

представителей), педагогов, обучающихся; блиц-опрос обучающихся, родителей, зрителей. 

В целом, динамика результатов опроса позволяет сделать вывод о стабильно высоком 

общественном мнении жителей города, области, России и других стран (участие в фестивалях, 

конкурсах, гастрольные поездки) о Центре развития творчества детей и юношества «Узорочье». 

Такие исследования помогают делать определенные выводы и поддерживать позитивное 

общественное мнение о престиже, качестве образовательных услуг и репутации Центра 
«Узорочье». 

Изучение спроса и маркетинговая деятельность позволяет представить реальную картину 

возможностей учреждения на оказание образовательных услуг (квалификации кадров, 

материальной базы, наличие учебно-программного обеспечения или возможности его 
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разработки, наличие помещений). На современном этапе развития общества остро стоит вопрос 

самоопределения ребенка, выбора будущей профессии, выбора своего места в жизни. Выявление 

содержания социального заказа становится на современном этапе одной из наиболее актуальных 

задач деятельности Центра «Узорочье», от решения которой зависит сама возможность его 

функционирования в качестве образовательной структуры развития личности детей и 

подростков. 
Вывод: таким образом, в ГБУ ДО ИО «Центр развития творчества детей и юношества 

«Узорочье» сложилась система управления, в которой распределен функционал и нормативно 

обеспечена деятельность всех подразделений, что способствует сочетанию принципов 

единоначалия и демократического управления образовательным процессом. 

Система управления Центра «Узорочье» соответствует системе управления 

образовательным учреждением, которая призвана обеспечивать эффективность организации 

образовательного процесса, выполнения финансово-хозяйственных функций. 

Документы, регламентирующие образовательный процесс учреждения, позволяют 

успешно вести образовательную деятельность по дополнительным общеразвивающим 

программам двух направленностей. 
 

3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Образовательный процесс в ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» организуется и 

осуществляется в течение календарного года, в соответствии с Уставом учреждения, 

Положением о содержании и организации образовательного процесса ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье», Учебным планом, расписанием занятий детских творческих объединений, 

дополнительными общеразвивающими программами, календарно-тематическим планированием, 

приказами и распоряжениями директора Центра «Узорочье». 

В каникулярное время проводятся занятия по расписанию, мероприятия в соответствии с 

дополнительной общеразвивающей программой, планом работы педагога дополнительного 

образования. В летний период проводятся репетиционные работы, учащиеся участвуют в 

фестивалях, конкурсах, гастрольных поездках и других мероприятиях. Создаются условия для 

непрерывного процесса развития творческой личности. 

 
3.1 БЕЗОПАСНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

В целях безопасности образовательного процесса в помещениях учреждения и 

близлежащей территории установлены камеры наружного видеонаблюдения, тревожная кнопка, 

разработаны паспорта антитеррористической защищенности объекта. Для соблюдения пожарной 

безопасности в помещениях учреждения установлены двери, препятствующие распространению 

вредных факторов пожара. Работники учреждения 2 раза в год проходят обучения по технике 

безопасности, пожарной безопасности, антитеррору по отдельным графикам обучения. 

Проводятся тренировки эвакуации при пожаре (2 раза в год) с оповещением соответствующей 

пожарной части города. Учебные занятия построены согласно требованиям СанПиНа. 

Соблюдены гигиенические требования режима пребывания в учреждении, освещения учебных 

помещений, питьевого режима, проветривания кабинетов и проведения влажной уборки.  

Со всеми обучающимися 2 раза в год проводится инструктаж по технике безопасности. 

Расписание составлено с учетом возрастных особенностей детей, в перерывах между занятиями 

соблюдается пяти-десяти минутный перерыв. Необходимым условием зачисления в объединения 

по хореографии, ритмической и силовой гимнастике является наличие медицинской справки от 

врача о состоянии здоровья. Своевременно проводятся планово-предупредительные работы и 

техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации. Оборудован стенд по 

пожарной безопасности и антитеррористической безопасности. Все кабинеты и помещения 

соответствуют требованиям СанПин (хорошее освещение, регулярное проветривание, 

соблюдение температурного режима). 

Согласно рекомендациям Роспотребнадзора помещения Учреждения оснащены 

бактерицидными рециркуляторами (4 шт.); имеется бактерицидный облучатель (1 шт.), 

используются бесконтактные термометры для проведения ежедневной термометрии 
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обучающихся и работников учреждения; одноразовые маски и перчатки для работников 

учреждения; кожные антисептики для обработки рук; дезинфицирующие средства согласно 

условиям и характеру выполняемой работы. 

Вывод: в Центре «Узорочье» реализуется комплекс мер по обеспечению безопасной 

образовательной среды. 

 
3.2  РЕЖИМ РАБОТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

Учреждение организует работу с детьми в течение всего календарного года. Учебный год 

начинается не позднее 15 сентября. Окончание учебного года 31 мая. Занятия проводятся 

ежедневно, в соответствии с расписанием, утвержденным директором Учреждения. Основной 

элемент организации образовательного процесса – учебное занятие. Образовательная 

деятельность осуществляется на русском языке. Количество часов занятий каждого объединения 

в течение  учебного  года,  с  учетом  специфики  деятельности  творческих  объединений, 

образовательной программы, года обучения, возраста обучающихся, результативности 

деятельности, устанавливается в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами, 

определенными СанПиНом, и утверждается директором Учреждения. С 1 июня по сентябрь 

Учреждение переходит на летний режим работы, включающий в себя: проведение занятий по 

специальному расписанию; проведение летней оздоровительной компании; подготовку 

помещения Учреждения к новому учебному году; реализацию программы летней тематической 

смены, краткосрочных дополнительных общеразвивающих программ. 

 
3.3  РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ 

Расписание занятий объединений составляется администрацией учреждения, по 

предоставлению педагогических работников, с целью создания наиболее благоприятного режима 

труда и отдыха обучающихся, с учетом пожеланий обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, возрастных особенностей обучающихся и 

установленных санитарно-гигиенических норм. Перенос занятия или изменение расписания 

производится только с разрешения директора, и оформляется документально, в соответствии с 

локальными нормативными актами учреждения. 

 

Уровень образования 

 

 

Критерии 

режима работы 

I уровень 

(подготовительный 

состав, младшая 

ступень обучения) 

(дошкольный, младший 
школьный возраст) 

II уровень 

(средний состав, 

подготовительная 

ступень обучения) 

(средний школьный 
возраст) 

III уровень 

(основной состав, 

старшая ступень 

обучения)  

(старший школьный 
возраст) 

Продолжительность 
учебного года 

36 недель 36 недель 36 недель 

Продолжительность 

учебной недели 

7 дней 7 дней 7 дней 

Продолжительность 

занятия 

4 – 5 лет – 20 минут 

5 – 8 лет – 30 минут 

допускается по 25 минут, 
8 – 10 лет – 40 минут 

 

40 минут 

 

40 минут 

Продолжительность 
перерывов 

5-10 минут 5-10 минут, 5-10 минут, 

Количество занятий в 

неделю по одной 

образовательной 
программе 

4 – 5 лет – 3 занятия 

5 – 10 лет – возможно 

2 совмещенных занятия 

не более 6 занятий 

возможно 2 

совмещенных занятия 

не более 8 занятий 

возможно 2 

совмещенных занятия 

не более 10 занятий 
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Периодичность 

проведения 

диагностики 

обучающихся. 

✓ Входящая 

(сентябрь-октябрь) 

✓ Промежуточная 

(декабрь-январь) 

✓ Промежуточная 
годовая 

(апрель-май) 

✓ Итоговая 
(завершение обучения 

по дополнительной 

общеразвивающей 

программе) 
(апрель-май) 

✓ Входящая 

(сентябрь-октябрь) 

✓ Промежуточная 

(декабрь-январь) 

✓ Промежуточная 
годовая 

(апрель-май) 

✓ Итоговая 
(завершение обучения 

по дополнительной 

общеразвивающей 

программе) 
(апрель-май) 

✓ Входящая 

(сентябрь-октябрь) 

✓ Промежуточная 

(декабрь-январь) 

✓ Промежуточная 
годовая 

(апрель-май) 

✓ Итоговая 
(завершение обучения 

по дополнительной 

общеразвивающей 

программе) 
(апрель-май) 

Летнее оздоровление По плану Центра По плану Центра По плану Центра 

Ежегодно в летний период Центр «Узорочье» проводит оздоровление обучающихся с выездом в  

детский оздоровительный  лагерь  «Здоровье».  В летний период помимо основной 

образовательной   деятельности (занятия по хореографии, вокалу, актерскому мастерству, силовой 

гимнастике) происходило вовлечение детей в социально-значимые, культурно-познавательные, 

художественно-творческие и спортивно-оздоровительные мероприятия. Была создана модульная 

дополнительная общеразвивающая программа организации летней занятости детей «Лето – это 

маленькая жизнь», которая состоит из подпрограмм разных предметных дисциплин. Каждая 

подпрограмма имеет два образовательных Модуля: 1-ый Модуль «Учебный»; 2-ой Модуль 

«Воспитательный». 
Отличительной особенностью данной программы является увеличение досуговых 

мероприятий, увеличение времени двигательной активности детей, использование большего 

количества игр и игровых методов.  Также предусмотрены познавательные и оздоровительные 

мероприятия, экскурсии, в том числе виртуальные, мероприятия, воспитывающие в детях чувство 

патриотизма. 
Занятия в летний период проводились как в учебных кабинетах ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье», так и на базе учреждений социальных партнеров, учреждений культуры и на 

открытом воздухе. 

 
3.4  ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Основными формами образовательного процесса в Учреждении - являются учебные 

занятия, воспитательные мероприятия (праздники, концерты, игры, выставки), а также конкурсы, 

соревнования, фестивали различного уровня. Обучение детей в Учреждении осуществляется по 

группам, индивидуально или в ансамбле, как в одновозрастных, так и в разновозрастных 

объединениях, ансамблях, коллективах по интересам, в которых могут заниматься обучающиеся 

в возрасте от 5 до 18 лет. Индивидуальные занятия предполагают работу с одаренными детьми и 

детьми, у которых по объективным причинам возникают трудности в освоении образовательной 

программы в количестве от 1 до 10 человек. В некоторых объединениях могут проводится 

сводные репетиции в целях отработки хореографических, а также вокально-хореографических 

номеров. 

Согласно Методическим рекомендациям по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в учреждении разработано Положение об организации 

образовательного процесса в условиях сложной эпидемиологической ситуации, в котором 

определяется, в том числе порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся 

(индивидуальных консультаций) и проведения текущего контроля и итогового контроля по 

учебным дисциплинам. В Центре «Узорочье» в соответствии с календарно-тематическим планом 

дополнительных общеразвивающих программ, организовано проведение учебных занятий, 

консультаций с использованием различных электронных образовательных ресурсов (платформы 

Skipe, Zoom,); создание учебных заданий и мастер-классов с применением электронной связи 
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(электронная почта, мессенджеры: Viber, WhatsApp). При необходимости в учреждении 

допускается интеграция форм обучения, например, очного и электронного обучения с 

использованием дистанционных образовательных технологий. 

 
3.5  НАВИГАТОР ДОПОЛНИТЕЛНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

Согласно распоряжению министерства образования Иркутской области «О внедрении 

информационной системы «Навигатор дополнительного образования Иркутской области» №655- 

мр от 28.08.2020 г., введена в эксплуатацию информационная система «Навигатор 

дополнительного образования детей Иркутской области». В учреждении, перед началом нового 

учебного года, была открыта запись на все программы с размещением на сайте учреждения 

пошаговой инструкции для родителей по регистрации (создание аккаунта) в Навигаторе. На 

конец отчетного периода (декабрь 2022 г.) зарегистрированы 560 заявок.  

 
4. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Основная цель образовательной деятельности ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье»: 

организация обучения в условиях самовыражения, саморазвития, самоопределения учащихся. 

Организация образовательного процесса характеризуется следующими особенностями: 

• содружеством детей и взрослых, демократичностью общения; организацией обучения на 

добровольных началах; 

• сочетанием различных направлений и форм занятий; 

• возможностью перехода учащихся из одной группы в другую (по тематике, возрастному 

составу, уровню физического и интеллектуального развития); 

• свободой выбора направлений, видов деятельности и возможности смены деятельности в 

течение года; 

• направленностью на развитие творческих способностей учащихся, развитие 

познавательного интереса и возможность сочетания различных направлений и форм занятий; 

• сильным личностным влиянием педагогического работника на учащегося; 

• неформальным и комфортным характером для всех участников образовательного 

процесса; 

• наибольшим приближением к природным основаниям развития ребенка, когда акцент 

ставится на общении, на передаче опыта старшего младшему; 

Предметом деятельности Учреждения является реализация дополнительных 

общеразвивающих программ. 
 

4.1 ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ГБУ ДО ИО «Центр развития творчества детей и юношества «Узорочье» предоставляет 

дополнительные образовательные услуги детям от 4 до 18 лет. 

В соответствии с Учебным планом, образовательная деятельность организована с учетом 

возрастных особенностей учащихся: 

I уровень – подготовительный состав, младшая ступень обучения (дошкольный и 

младший школьный возраст, 4-5, 5-9 лет) – приобщение к миру народной культуры, музыке, 

занятия ритмикой, игра на ложках, изучение основных традиционных праздников и игр, 

разучивание песен и несложных танцевальных зарисовок. 

II уровень – средний состав, подготовительная ступень обучения (средний школьный 

возраст, 10-14 лет) – знакомство со спецификой русского народного творчества, разучивание 

традиционных обрядовых действий. Участие в культурно-массовых мероприятиях. 

III уровень – основной состав, старшая ступень обучения (старший школьный возраст, 15- 

18 лет) – совершенствование техники исполнения музыкального, песенного и танцевального 

мастерства, работа над артистизмом и образом. Концертная деятельность с целью пропаганды 

сибирского народного творчества. 

В 2022  году продолжилось обучение детей 4-5 лет по дополнительной общеразвивающей 

программе «Фантазеры» с целью оказания помощи в самоопределении, выборе направленности и 

вида деятельности, подготовки детей к дальнейшему обучению в Центре «Узорочье»,а также 
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учитывая запрос родителей (законных представителей). Данная программа объединяет две 

направленности: художественную и физкультурно-спортивную и представляет собой интеграцию 

разных видов деятельности: развитие музыкальных способностей, актерского мастерства и 

ритмической гимнастики, обеспечивающих оптимальные условия для полноценного развития 

художественно-эстетических способностей детей дошкольного возраста в соответствии с их 

возрастными и индивидуальными возможностями. В этом учебном году  в  рамках  

программы  «Фантазеры»  реализовывались  подпрограммы 
«Кукляндия – страна театральных игр», «Основы развития музыкальных способностей» и 
«Ритмическая гимнастика». 

Центр «Узорочье» в соответствии с государственным заданием на 2022 год и 

последующие 2023 и 2024 год в 2022 году работал по 2-м направленностям: 

художественная (хореография, вокал, актерское мастерство, развитие музыкальных 
способностей); 

•  физкультурно-спортивная (силовая гимнастика, ритмическая гимнастика). 

Каждая направленность представлена рабочими дополнительными общеразвивающими 

программами, в основе которых лежат базовые дополнительные общеразвивающие программы. 

Программы  установленного  образца,  соответствуют  нормам,  критериям  и  требованиям, 

изложенным в Положении о дополнительной общеразвивающей программе ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье»,Положении о рабочей программе педагога дополнительного образования ГБУ ДО ИО 

ЦРТДЮ «Узорочье», основанных на методических рекомендациях по разработке и оформлению 

дополнительных общеразвивающих программ в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность на территории Иркутской области. 

Все, перечисленные в таблице, базовые дополнительные общеразвивающие программы 

рекомендованы Экспертным советом ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» (протокол №2/1 от 

29.08.2022г.), утверждены Методическим советом (протокол №4/1 от 29.08.2022г.), и 

согласованы на Педагогическом совете (протокол №3/1 от 24.10.2022г.). На основе базовых 

дополнительных общеразвивающих программ на каждое творческое объединение составлены 

рабочие программы, которые рекомендованы Экспертным советом ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» к реализации (протокол №2/1 от 29.08.2022 г.). 

Название дополнительной 

общеразвивающей программы. 

Автор 

Срок 

реализации 

программ. 
Возраст детей 

С какого 

года 

реализуется 
программа 

Утверждена 

решением 

МС 

Согласована 

на ПС 
Направленность: художественная 

«Узорочье, подготовительный курс» 

Автор: Милюкова И.В. 
3 года 

 
5-9 лет 

2013 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 

«Узорочье» (хореография) 

Авторы: Милюкова И.В., Чернегов В.М. 
Программа-победитель, присвоен гриф 

«Рекомендовано экспертами» 

ЭС Центра научно-методического 
сопровождения детской одаренности и молодых 

талантов ОГАОУ ДПО ИИПКРО, 
25.10.2013 г. 

7 лет 

 

10-18 лет 

2013 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 

«Подготовка концертных номеров» 

(ансамблевые занятия по хореографии) 

Автор: Куц К.Л. 

3 года 2016 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 
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«Как у наших у ворот» 

Автор-составитель Зуева А.Ю. 

(на основе образовательной программы 

«Игранчики» (развитие детей средствами 

русского фольклора), автор Гвайта Т.А) 

8 лет 

 

5-18 лет 

2015 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 

«Скоморошки» 

(актерское мастерство) 
Автор-составитель Епонешникова А.С. 

3 года 

5-14 лет 
2013 Протокол  

МС №4/1 
от 29.08.2022 

«Фантазеры», развитие творческих 

способностей детей среднего 

дошкольного возраста 
Автор-составитель: Воропаева Н.А., методист. 

Подпрограмма: 

«Кукляндия – страна театральных игр». 

Автор: Епонешникова А.С., пдо 

1 год 

 

4-5 лет 

2018 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 

«Фантазеры», развитие творческих 
способностей детей среднего  

Дошкольного возраста 
Автор-составитель: Воропаева Н.А., методист. 

Подпрограмма: 

«Основы развития музыкальных 

способностей» 
Автор: Куц К.Л., пдо 

1 год 

 
4-5 лет 

2018 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 

7 
 

   

Направленность: физкультурно-спортивная 

«Силовая гимнастика» 

Автор: Сутырин В.В. 
Автор-составитель: Драница Т.А., методист 

5 лет 

 
12-15 лет 

2016 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 

«Фантазеры», развитие творческих 

способностей детей среднего 

дошкольного возраста 

Автор-составитель: Воропаева Н.А., методист. 
Подпрограмма: «Ритмическая гимнастика» 

Автор-составитель: Куц К.Л., пдо 

1 год 

 

4-5 лет 

2018 Протокол  

МС №4/1 

от 29.08.2022 

2    

Программы, не относящиеся к основной государственной услуге «Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ», их реализация происходит в соответствии с государственной услугой 
«Психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и педагогических работников» во время проведения консультирования 
педагогом-психологом – психолого-педагогическое сопровождение («Цветик-семицветик»), а также 
во время проведения летнего оздоровления детей («Лето – это маленькая жизнь»). 

«Цветик-семицветик» 

Автор-составитель Труфанова Н.А., 

педагог-психолог (на основе программы 

психолого-педагогических занятий для 

дошкольников «Цветик-семицветик», под 

редакцией Н.Ю. Куражаевой); 

1 год 

 

4-6 лет 

2015 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 
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«Лето – это маленькая жизнь» 

Дополнительная общеразвивающая программа 
организации летней занятости детей (модуль 

«Учебный»; модуль «Воспитательный»). 

Авторы: группа педагогических работников 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье»: Александрова А.Ю., Алипова С.Б., 
Воропаева Н.А., Гигоровская В.М., 

Епонешникова А.С., Романова Я.А., Самохвалова 
А.А., Семагина Е.Е. 

20 дней 
на период 

летнего 

оздоровления 

7-14 лет 

2021 Протокол  
МС №4/1 

от 29.08.2022 

2    

ВСЕГО: 9 программ + 2 программы    

В 2022 году в Центре развития творчества детей и юношества «Узорочье» реализовалось 

9 базовых дополнительных общеразвивающих программ, 1 программа психолого- 

педагогического сопровождения, 1 модульная дополнительная общеразвивающая программа 

организации летней занятости детей. На основе базовых дополнительных общеразвивающих 

программ педагогами были составлены по всем образовательным дисциплинам и на все 

творческие группы рабочие программы. Всего реализовывалось 40 рабочих дополнительных 

общеразвивающих программы по двум направленностям. 

Реализация программ по направленностям: 

❖ Художественная – 7 программ базовых – 77,8%, 

– 34 программы рабочих – 85,0% 

❖ Физкультурно-спортивная – 2 программы базовые – 22,2%, 

– 6 программ рабочих – 15,0% 

Программы (базовые) по срокам реализации: 

❖ До 1 года – 3 программы базовые –33,33% 

❖ От 1 до 3-х лет – 3 программы базовые– 33,33% 

❖ От 3-х лет и более – 3 программы базовые– 33,33% 

Все рабочие программы рассчитаны на 1 год обучения 

 

4.2 СТРУКТУРА КОНТИНГЕНТА УЧАЩИХСЯ, ЕГО СОХРАННОСТЬ 

✓ Количественная характеристика детского коллектива по гендерной 

принадлежности и возрасту, сгруппированного по возрастным категориям уровней общего 

образования: уровень дошкольного образования (дошкольный возраст 3-6 лет), уровень 

начального общего образования (младший школьный возраст 7-10 лет), уровень основного 

общего образования (средний школьный возраст 11-14 лет), уровень среднего общего 

образования (старший школьный возраст 15-18 лет), установленного в Российской Федерации. 

(ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»): 

2022 
год 

Количество (%) Сохран- 

ность 

контин- 

гента 
% 

всего 4-6 лет 7-10 лет 11-14 лет. 15-17 лет. 18 лет. дево 

чек 

маль 

чиков кол- 

во 

% кол- 

во 

% кол- 

во 

% кол- 

во 

% кол- 

во 

% 

01.01. 653 265 40.6 295 45.2 66 10.1 27 4.1 - - 483 170 100% 

+ 

32 чел. 

01.06. 620 255 41.1 280 45.1 60 9.6 25 3.9 - - 453 167 

29.09. 694 321 46.2 255 36.7 95 13.7 23 3.3 - - 540 154 

31.12. 685 323 47.1 225 32.8 115 16.8 22 3.2 - - 545 140 
 

              
 

✓ Комплектование творческих групп по уровням, распределение контингента по 
направленностям и видам образовательных услуг. 

По состоянию на конец 2022 календарного года в Центре «Узорочье» реализация 

образовательных программ осуществлялась в 41 группе. Количество учащихся по сравнению с 

началом   календарного   года, увеличилось на 32 чел. (653/685). 
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Количественная характеристика групп на начало и конец 2022 календарного года: 

№ 

п/п 

Направленность/ 

Вид деятельности 

Творческое 

объединение 

Кол-во 

групп 
начало/конец 

Показатель 

от общего 

кол-ва 

групп 
(%) 

Кол-во 

уч-ся 
начало/конец 

Показатель 

от общего 

кол-ва 

уч-ся 
(%) 

I Художественная  34/34 82,9% 549/584 84,1%/85,2% 

1. хореография  22/22 53,6% 312/331 47,7%/48,3% 

Основной состав 2/2  22/36  

Старший состав 
группы 7,8 

4/4 
 

52/52 
 

Средний состав 
группы 4, 5, 6 

2/2 
 

73/51 
 

Подготовительный 
состав 

группы 1,2,3 

 

14/14 

  

165/192 

 

02. вокал  5/5 12,1% 92/107 14,1%/15,6% 

Народный вокал 
старший состав 

1/1 
 

5/18 
 

Народный вокал 
средний состав 

1/1 
 

20/15 
 

Народный вокал 
младший состав 
 

3/3 
 

67/74 
 

4. Основы развития 
музыкальных 
способностей 

 

 2/2 4,8% 40/45 6,1%/6,5% 

«Фантазеры» 2/2 
 

40/45 
 

5. Основы 

актерского 

мастерства 

 5/5 12,1% 105/101 16,1%/14,7% 

«Скоморошки» 3/3  65/56  

«Фантазеры» 

«Кукляндия – 

страна 

театральных игр» 

 

 
2/2 

  
40/45 

 

II Физкультурно- 

спортивная 

 7/7 17,1% 103/101 15,7%/14,7% 

«Силовая 

гимнастика» 

5/5 12,1% 63/56 9,6%/8,1% 

2/2 (1-2 год)  25/16  

1/1 (4 год)  11/11  

1/1 (7 год)  16  

1/1 (8 год)  11/15  

Ритмическая 
гимнастика 

«Фантазеры» 

2/2 4,8% 40/45 6,1%/6,5% 

2/2 
 

40/45 
 

Всего: 
41/41 100% 653/685 

100%/100% 
 

Сохранность контингента 

Отчетный период Кол-во групп Кол-во детей 

Начало календарного года (01.01.2022 г.) 42 653 

Окончание 1п/г 2022 календарного года (01.06.2022 г.) 42 620 

Начало 2 п/г 2022 календарного года (29.09.2022 г.) 41 694 

Конец календарного года (31.12.2022 г.) 41 685 

Сохранность групп/контингента (%) 100% 100%(+ 32 чел.) 
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Учитывая социальный заказ родителей (законных представителей) Центр «Узорочье» в 

2022 календарном  году  предоставил дополнительные образовательные услуги для 42 групп, 653 

обучающихся (на начало 2022 календарного года) и для 41 группы, 685 обучающихся (на конец 

2022 календарного года), из которых 221 ребёнок (32,2 % от общей численности обучающихся) 

занимались в 2-х и более объединениях. 

По итогам мониторинга, сравнивая данные начала, середины и конца календарного года, 

наблюдается следующая динамика: 

Динамика движения контингента: 

В начале 2022 календарного года в соответствии с приказом по учреждению о зачислении 

учащихся в творческие группы, работа осуществлялась в 42 группах с 653 учащимися. К концу 1 

полугодия количество групп и численность учащихся немного изменилась (620 человек). В 

начале 2 полугодия   количество групп уменьшилось до 41, а численность обучающихся возросла  до 

694 человек и к концу календарного года  немного снизилась до 685 человек. В конце 2022 

календарного года работа осуществлялась в 41 группе с 685 учащимися. 
Причины динамики контингента: 

В течение всего отчетного периода происходило изменение численности учащихся в 
группах, как в отрицательную, так и в положительную сторону. 

1. В начале 1 полугодия численность учащихся увеличилась за счет зачисления на обучение 

новых детей, обучающихся по тем же направленностям и тому же ввиду деятельности из других 

организаций дополнительного образования г. Иркутска. 

2. После проведённой рекламной компании в начале учебного года  во 2 полугодии был 

рост численности обучающихся. Родители с детьми (в основном, дошкольного и младшего 

школьного возраста) определялись в системе дополнительного образования города.  
3. К концу календарного года некоторые дети прекратили обучение по таким 

объективным причинам как: 

• совпадение расписания занятий в Центре «Узорочье» с местом основной учебы; 

• состояние здоровья детей; 

• смена места жительства.  

По состоянию на конец 2022 календарного года количество обучающих возросло по 

сравнению с началом календарного года с 653 до 685 человек. Контингент был сохранён и 

увеличился на 32 человека. 

Выпускники ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье»: 

К концу 1 полугодия (по окончании  учебного года) завершили полный курс обучения по 

дополнительным общеразвивающим программам и стали выпускниками Центра «Узорочье» 120 

учащийся: 

➢ «Кукляндия - страна театральных игр» (основы актерского мастерства) - 40 человек; 

➢ «Фантазеры, основы развития музыкальных способностей» - 40 человек; 

➢ «Фантазеры, ритмическая гимнастика» - 40 человек. На следующий учебный год 

переведено 500 учащихся.  

Вывод: 

Учреждение организует образовательный процесс в соответствии с планами в 

объединениях по интересам, предметам, сформированных в группы обучающихся одного 

возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным 

составом объединения, а также индивидуально. 

Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. 

Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, зависят от 

направленности дополнительных общеобразовательных программ, не превышают численность, 

установленную санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

По итогам 2022 календарного года по сравнению с его началом количественная 

сохранность контингента по учащимся – 100% (+ 32 человека). 

 

Исполнение государственного задания по государственной услуге 

«Реализация дополнительных общеразвивающих программ» 
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по количественному показателю за 2022 календарный год 

Направленность 

образовательной 

программы 

Утверждено  

в ГЗ на год 

Исполнено  

на отчетную 

дату 

% 

 показатель  

Допустимое 

(возможное) 

отклонение 

Причина 

отклонения 

Художественная 191 365.00 

чел.час 

195 351.00 

чел.час 

102,08% 

 

 

9 568.00 (5%) 

 

- 

Физкультурно-

спортивная 

17 106.00 

чел.час 

18 763.00 

чел.час 

109,68% 

 

 

802.00 (5%) 

 

- 

 
4.3 СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В процессе реализации дополнительной общеобразовательной программы, педагоги 

дополнительного образования Центра «Узорочье» осуществляют мониторинг результативности 

образовательной деятельности: фиксация начального, промежуточного и конечного результатов, 

их анализ и прогноз дальнейшей деятельности. Для отслеживания результатов деятельности 

обучающихся проводится текущий контроль, промежуточная (итоговая) аттестация. Для 

фиксации результатов к каждой дополнительной общеразвивающей программе педагогами 

разработаны диагностические карты уровня освоения дополнительной общеразвивающей 

программы, в которой по определенным критериям устанавливается уровень обученности 

(оценка качества образования: высокий, средний и низкий уровни): предметные результаты 

(уровень освоения образовательной программы, подтвержденный результатом: высокий, средний 

и низкий); метапредметные (умственная деятельность обучающихся в рамках образовательного 

процесса и решение проблем в реальных жизненных ситуациях) и личностные результаты. 

Образовательный результат – это итог совместного взаимодействия педагога 

дополнительного образования и ребенка в процессе образовательной деятельности по 

конкретной дополнительной общеразвивающей программе, поэтому умело выстроенные 

педагогические технологии в процессе занятий переходят в установку на успех. 

Прохождение образовательных программ. 

Прохождение образовательных программ составило в среднем по учреждению за учебный 

год –96%. Причины несоответствия запланированных часов и фактически проведенными: 
- праздничные дни (перенос дней отдыха в связи с праздничными днями); 

- больничные листы педагогов; 

Несмотря на то, что отчеты по прохождению образовательных программ у большинства 

педагогов показали расхождение количества фактически пройденных часов с количеством часов 

по программе, все разделы учебно-тематического и темы календарно-тематического планов 

пройдены за счет резервных часов и за счет интенсификации учебного процесса. 

Посещаемость учебных занятий. 

Анализ посещаемости учебных занятий учащимися Центра показал, что пропуски 

происходили, в основном, по причине болезни или совпадения времени занятий в Центре со 

временем занятий в общеобразовательной школе, в результате отъезда детей на отдых во время 

отпуска родителей, из-за неблагоприятных погодных условий, а также в связи с опасением 

некоторых родителей за здоровье детей в сложившейся сложной эпидемиологической ситуации. 

Среди всех учащихся педагогами дополнительного образования и концертмейстерами 

была проведена промежуточная и итоговая аттестация внутри творческих объединений с 

оценкой освоения дополнительных общеразвивающих программ, по результатам диагностики 

формируются списки детей по группам на следующий, 2022-2023 учебный год и 2023 

календарный год. 

Достижения участников образовательного процесса: обучающихся. 

Один из самых важных критериев эффективности осуществления образовательной 

деятельности – это результаты деятельности, достижения участников образовательного процесса 

в конкурсах, фестивалях и других конкурсных мероприятиях различного уровня, которые в свою 

очередь являются показателями качества деятельности Центра «Узорочье». 
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Сводная таблица достижений учащихся за 2022 год (Приложение 3): 

 

№ Вид поощрения Уровень (кол-во дипломов) / кол-во чел. 

(участников) 

Всего 

Муниципаль

ный 

Региональ

ный 

Межрегио

нальный и 

федеральн

ый 

Междуна

родный 

 Диплом лауреата  

I степени 
  5/116 9/183 14/299 

 Диплом лауреата  

II степени  
  3/74 7/149 10/223 

 Диплом лауреата 

III степени  
1/12  3/58 7/132 11/202 

 Диплом лауреата    1/20  1/20 

 Диплом I степени     2/37 2/37 

 Диплом IIстепени    1/15 1/15 

 Диплом III степени      

 Диплом победителя    2/48 2/48 

 Диплом дипломанта  

I степени 
     

 Диплом дипломанта 

II степени 
   1 1 

 Диплом специальный 

приз жюри 
     

 Гран-при    1/20 1/20 

 Диплом участника      

 Грамота участника    2/30 2/30 

 Благодарность  11/188 3/50 1/40  15/278 

 Благодарственное 

письмо 
4/48 3/52   7/100 

 Всего за год: 16/248 6/102 13/308 32/614 67/1272 

За отчетный период 1272 учащихся Центра «Узорочье» (одни и те же дети могли 

участвовать в нескольких мероприятиях) под руководством педагогических работников приняли 

участие в 67 конкурсных мероприятиях всех уровней и были удостоены Дипломов различного 

достоинства. 

Вывод: После снятия ограничений после эпидемии корановируса увеличилось количество 

конкурсов, фестивалей и участников, появилась возможность большему количеству детей 

участвовать в мероприятиях различного уровня. Все перечисленные достижения – это 

свидетельство огромной работы, проделанной в 2022 календарном году учащимися совместно с 

педагогическими работниками и показатель высокого профессионализма всего коллектива 

Центра «Узорочье». 

4.4 ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА И КОНЦЕРТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1. Воспитательная работа. 

Педагогические работники Центра развития творчества детей и юношества «Узорочье» 

проводят большую воспитательную работу с детьми и подростками, уделяя особое внимание 

воспитательной работе на уровне учреждения. Это мероприятия различной тематики как внутри 

творческих объединений, так и общие, охватывающие всех детей Центра. План воспитательной 

работы за учебный год выполнен. Всего проведено 20 воспитательных мероприятий внутри 

Центра, которыми было охвачено 1447 участников (один и тот же человек мог участвовать в 

нескольких мероприятиях) и 2962 зрителя. Массовые воспитательные дела с участием ребят из 

различных творческих групп представлены в Приложении 1. 

2. Концертная деятельность и другие мероприятия, проводимые Центром 

«Узорочье» на различных уровнях. 
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Отчетный период был насыщен концертной деятельностью, которая представлена в 

Приложении 2. Творческие группы с подготовленными хореографическими, вокальными 

номерами сопровождали мероприятия, проводимые на различных уровнях. Всего состоялось 103 

мероприятия различного уровня, из которых муниципальных – 47, региональных – 37, 

межрегиональных – 3, федеральных – 6, международных – 10, на которых выступили 2137 

участников (один и тот же человек мог участвовать в нескольких мероприятиях) для более чем 

16364 зрителей. Из 103 мероприятий в 9 мероприятиях были соорганизаторами, т.е. 

организовывали и проводили концертную, концертно-игровую программу, интерактив, а 8 

мероприятий организованы непосредственно педагогическими работниками и обучающимися 

Центра «Узорочье». Наиболее значимые из них: 

- II Международный Арт-фестиваль «Мы вместе» г. Ангарск,  

- Финал XVIII Международного фестиваля-конкурса детского и юношеского творчества 

«Роза ветров» г. Сочи, Краснодарский край, 

- Международный арт-фестиваль «Виват, талант!», г.Ангарск, 

- Концертно-игровая программа «Широкая Масленица» для жителей г.Иркутска, 
- VI областной фестиваль детского и юношеского творчества «Весна Победы», 

- XVII Городской фестиваль народной музыки и фольклора «Певучая Ангара», 

- XIX Областной детский Пасхальный фестиваль «Дорогою добра», 

- XVI Международный конкурс исполнительского искусства «Роза ветров в Байкальске», 
- Участие в концертной программе, посвящённой встрече ветеранов МВД Иркутской 

области в праздник 9 мая, 
- Торжественное закрытие V Регионального Чемпионата «Абилимпикс» - конкурса по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ, 
- Встреча детей Всероссийского конкурса «Большая перемена», 
-Торжественное собрание Иркутского городского Совета ветеранов, посвящённое 

празднованию Международного Дня пожилого человека, 

- Участие в фольклорно-познавательной программе «Я сибирской породы» в рамках 
проекта «Духовные традиции Прибайкалья» 

- Всесибирский конкурс любительских хореографических коллективов им. М.С. Годенко 
г.Красноярск,  

-Концертная программа, посвящённая 85-летию Иркутской области, 80-летию 
Сталинградской битвы, Черемховский р-н, с.Парфёново,  

- Фестиваль-конкурс хореографического искусства «Сибирские вензеля», 
- Отчетный концерт ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье»; 

- Открытый онлайн-конкурс рисунков, посвящённый Всемирному дню ребёнка 

«Счастливое детство». 

В 2022 году был проведен VI областной фестиваль детского и юношеского творчества 

«Весна победы», где региональным оператором выступил «Центр развития творчества детей и 

юношества «Узорочье». На Фестиваль были представлены конкурсные материалы из 23 

муниципальных образований Иркутской области. Это такие территории как: Ангарский городской 

округ, г.Братск, г.Зима, г.Иркутск, г.Нижнеудинск, г.Тайшет, г.Усолье-Сибирское, г.Черемхово, 

Балаганский, Иркутский, Казачинско-Ленский, Куйтунский, Мамско-Чуйский, Баяндаевский, 

Боханский, Братский, Нижнеудинский, Ольхонский, Осинский, Слюдянский, Устилимский, 

Черемховский, Шелеховский районы. Всего в номинации «Хореография» жюри было отсмотрено 

18 танцевальных номеров, в номинации  «Вокал»  прослушано  74  песенных  номера  и  

в  номинации «Художественное слово» - 121 номер: поэзия и проза. В результате выявлено 36 

призёров-финалистов: – 9 лауреатов 1 степени, 12 лауреатов 2 степени, 12 лауреатов 3 степени, а 

также 3 конкурсанта удостоены Гран-При.  Всего в фестивале приняло участие 213 конкурсантов 

(солисты и творческие коллективы). 

По результатам Фестиваля был создан фильм с выступлением нескольких коллективов, 

удостоенных званий Гран-При и Лауреатов 1 степени, Лауреатов 2 степени, Лауреатов 3 степени, 

который был размещен на официальном сайте ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» и отправлен в 

министерство образования Иркутской области. Награждение победителей и призеров проходило 

индивидуально. Всем финалистам были вручены и памятные призы. Участники, не вышедшие в 
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финал, получили Дипломы участников. Все руководители творческих коллективов награждены 

Благодарственными письмами. 

Вывод: В Центре «Узорочье» имеются материально-технические и кадровые ресурсы, 

которые обеспечивают проведение эффективной воспитательной работы и концертной 

деятельности. Кадровый состав обладает соответствующей квалификацией и опытом работы, 

соответствует виду и типу образовательного учреждения. Управление воспитательной работой 

осуществляется заместителем директора по УВР совместно с педагогом-организатором. 

Концертная деятельность осуществляется под руководством главного балетмейстера, общее 

руководство, без которого невозможно рассчитывать на успех, осуществляет директор Центра. В 

целом, концертную деятельность курирует Художественный совет. 

В систему управления воспитательным процессом и концертной деятельности 

включаются: мониторинг, планирование, организация и контроль, анализ результатов. 

Все мероприятия, которые были запланированы на 2022 год, в большинстве своем были 

выполнены.  

Государственное задание по выполнению объема работы «Организация проведения 

общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и молодежной политики» по 

количественному показателю за 2022 календарный год выполнено полностью. 

 
5. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Качество и результативность работы напрямую зависят от кадрового потенциала, 

профессиональной и педагогической компетентности, творческой активности педагогических 

работников. Кадровая политика – одно из приоритетных направлений деятельности Центра 

«Узорочье». Она нацелена на формирование стабильного педагогического коллектива, 

оптимальное развитие его профессионального потенциала, в соответствии с современными 

тенденциями развития дополнительного образования и создание оптимальных условий для 

осуществления образовательной деятельности. 

 

Состав и численность работников ГБУ ДО ИО 

«Центр развития творчества детей и юношества «Узорочье» 

на 2022 календарный  год 

(без учета совместительства внутри учреждения и педагогических работников, 
находящихся в декретном отпуске) 

 

Группы персонала/Наименование 

должностей 

Число 

(общее) 

В том числе совместителей 

(из общего числа) 

Административно-управленческий 

персонал: 
 

3 - 

директор 1 - 

заместитель директора 1 - 

главный бухгалтер 1 - 

Педагогические работники: 24 2 

методист 2 - 

педагог-организатор 3 - 

педагог-психолог 1 1 

педагог дополнительного образования 13 - 

концертмейстер 
 

5 1 

Работники культуры, искусства и 
кинематографии: 

2 - 

зав. костюмерной 1 - 

Главный балетмейстер 1 - 

Служащие: 1 - 
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ведущий экономист 1 - 

Рабочие: 8 - 

вахтер 1 - 

уборщик служебных помещений 2 - 

рабочий по комплексному обслуживанию и 
ремонту зданий 

1 - 

водитель 1 - 

сторож 3 - 

дворник - - 

ВСЕГО работников: 38 2 
 

5.1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКАХ 

➢ Профессиональная характеристика (педагогические работники – 24 чел., без учета 

совместительства внутри учреждения и педагогических работников, находящихся в 

декретном отпуске) 

 

Педагогический стаж (лет) Наличие кв. категории Уровень образования 

до 2 2- 5 5-10 10- 20 свыше 
20 

высшая I не 
имеют 

высшее ср. 
проф 

среднее 

2 3 4 4 11 7 6 11 16 8 - 

 

• 57%педагогических работников имеют квалификационную категорию; 

• 8 педагогических работника, а это 34,7%, не имеют квалификационную категорию, но 

они являются специалистами, педагогический стаж которых менее 5 лет; 

• 82,6 % педагогических работника имеют высшее профессиональное образование; 

• 17,4%педагогических работника имеют среднее профессиональное образование; 

➢ Почетные звания, поощрения, награждения, включая всех работников ГБУ ДО ИО 

ЦРТДЮ «Узорочье»: 

• 1 специалист имеет звание «Заслуженный работник культуры РФ»: Чернегов В.М.; 

• 2 специалиста имеют отраслевую награду «Почетный работник общего образования»: 
Чернегов В.М., Мудрова Е.П.; 

• 1 специалист награжден медалью ордена «За заслуги перед Отечеством» II степени, 

серебряным Почетным знаком имени Николая Румянцева «За благородные труды», медалью «За 

вклад в наследие народов России»: Чернегов В.М.; 

• 1 специалист награжден Почетной грамотой МО и науки РФ: Просвирин Э.В.; 

• 1 специалист имеет звание «Почётный работник сферы образования РФ»:  

Просвирин Э.В.; 

• 1 специалист награждён Почётной грамотой губернатора Иркутской области  

Сутырин В.В.; 

• 2 специалиста награждены Благодарностью МО и науки РФ: Григорьев И.В., Сутырин В.В.; 

• 2 специалиста являются Лауреатами премий Губернатора Иркутской области в 
области культуры и искусства: Просвирин Э.В., Сутырин В.В.; 

• 12 специалистов награждены Почетной грамотой МО Иркутской области: Чернегов 

В.М., Александрова А.Ю., Борисова М.Н., Григорьев И.В., Епонешникова А.С., Мудрова Е.П., 
Просвирин Э.В., Сутырин В.В.,Богданова Я.А., Романова Я.А.; 

• 14 - удостоены Благодарности МО ИО: Чернегов В.М., Александрова А.Ю., Богданова 
Е.А., Борисова М.Н., Григорьев И.В., Епонешникова А.С., Мудрова Е.П., Просвирин Э.В., 
Сутырин В.В., Воропаева Н.А., Григоровская В.М. 

➢ Аттестация педагогических кадров является показателем динамики достижений 

педагогических работников, их уровня квалификации. Процедура аттестации педагогических 

работников в 2022 календарном году проходила в соответствии с нормативными документами 
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федерального и регионального уровней на основании личного заявления работника. В отчетный 

период успешно прошли аттестацию на первую квалификационную категорию по занимаемой 

должности три педагога дополнительного образования: Григоровская В.М., Лапшина М.А., 

Протасова А.А.  
Основной формой повышения уровня квалификации педагогических работников являются курсы 

повышения квалификации, Кроме курсов педагогические работники приняли активное участие в  

вебинарах, научно-практических конференциях, мастер-классах, онлайн лабораториях, семинарах-

практикумах, круглом столе, форуме, фестивале инновационных практик.  С целью совершенствования, 

обогащения профессиональных знаний, изучения достижений современной педагогической науки, 

новаторского опыта в данном году повысили свой уровень квалификации 11 педагогических и 

административных работника.  

 
5.2 МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

(включает инновационно-методическую и организационно-методическую деятельность) 
В соответствии со стратегией развития образования в России, федеральным проектом 

«Учитель будущего» национального проекта «Образование», стратегическими ориентирами 

развития системы образования Иркутской области до 2024 года, одна из ключевых задач – это 

повышение уровня квалификации педагогических работников, основываясь на общей методической 

теме Центра «Узорочье» «Развитие профессиональной компетенции педагога – основа успеха в 

воспитании и формировании гармоничной и творческой личности», продолжая работу над 

методической темой 2021 года «Самообразование – как условие профессионального роста 

педагога», методическая тема 2022 учебного года: «Применение информационно-

коммуникативных технологий (ИКТ) в дополнительном образовании». 
Цель: повышение профессионального мастерства педагогического работника через 

самовоспитание и саморазвитие (самообразование). 

Педагогическими работниками за отчетный период была проведена работа, способствующая 

повышению квалификации и распространению опыта педагогических инноваций.  

• В течение отчетного периода во время участия в мероприятиях различного уровня 

(научно-практических конференциях, заседания рабочей группы регионального сообщества 

методистов, конкурсах, семинарах, смотрах, фестивалях) сотрудники Центра «Узорочье» 

оказывали организационно и учебно-методическую помощь, проводили консультирование. 

•  На уровне учреждения проведены открытые занятия (мероприятия) педагогическими 

работниками – обмен опытом работы. Всего проведено 46 открытых занятия (мероприятия) 

Окончание учебного года (1 полугодие 2022 года) традиционно завершилось большим 

отчетным концертом – подведением итогов образовательной и творческой деятельности всего 

коллектива Центра «Узорочье». 

• Кроме выше перечисленного, сотрудники учреждении участвовали в мероприятиях, 
направленных на развитие системы образования Иркутской области. Это участие в качестве 
членов жюри конкурсов, фестивалей различного уровня; в разработке региональных 

программных документов, в работе экспертных комиссий, рабочих групп с оказанием 
консультативной помощи во время проведения данных мероприятий.  

 

№ 
п/п 

Мероприятие Дата Участники Уровень 

1.  Участие в мастер-классах 
Арт-фестиваля «Роза ветров» г.Сочи 

11.01.2022 Александрова А.Ю., 

Просвирин Э.В., 

международный 

2.  Работа в составе жюри конкурса 

бального танца «Байкальская 

орхидея» 

29.01.2022 – 
30.01.2022 

Чернегов В.М.,  региональный 

3.  Работа в составе жюри областного 

конкурса «Новогоднее 

танцевальное настроение» 

 

21.02.2022- 
11.03.2022 

Мудрова Е.П., 

Воропаева Н.Г., 

Григоровская В.М., 
Романова Я.А. 

региональный 

4.  Работа в составе экспертного 19.02.2022 Чернегов В.М.,  региональный 



28 
ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» 

 

совета (заседание) по 
присуждению премии 
Губернатора Иркутской области 

работникам культуры. 

5.  Экспертиза конкурса среди 

молодых педагогических 

работников ОО ИО «Новая волна» 

02.03.2022 Романова Я.А. региональный 

6.  Участие в мастер-классе по вокалу 

и хореографии 

05.03.2022 
 

Александрова А.Ю., 

Лапшина М.А. 

региональный 

7.  Работа в составе жюри 

дистанционного конкурса творчества 

молодых педагогов муниципальных 

образовательных организаций г. 

Иркутска «Калейдоскоп талантов» 

10.03.2022 Григоровская В.М., 

 

региональный 

8.  Работа в составе жюри 

регионального хореографического 

фестиваля-конкурса «Карусель 

ритмов 2022» 

26.03.2022 Романова Я.А. региональный 

9.  Работа в составе экспертов 
регионального конкурса педагогов 

дополнительного образования 

Иркутской области «Большая 
педагогическая игра» 

Февраль 

2022 

Мудрова Е.П.  

Воропаева Н.А. 

региональный 

10.  Работа в составе жюри VI 

областного фестиваля детского и 

юношеского творчества «Весна 

Победы» 

21.03.2022- 

20.05.2022 

Чернегов В.М., 

Мудрова Е.П., 

Воропаева Н.А., 

Александрова А.Ю., 

Просвирин Э.В., 

Сутырин В.В., 

Епонешникова А.С. 

региональный 

11.  Работа в составе жюри в конкурсе 

«Российская студенческая весна» 

06.04.2022 

 

Чернегов В.М.,  региональный 

12.  Работа в составе  экспертной 

комиссии очного этапа конкурса 

профессионального мастерства 

«Новая волна» 

14.04.2022 Романова Я.А. региональный 

13.  Работа в составе жюри фестиваля 

«Ангарская волна», тематическая 

площадка «Мастерство и 

вдохновение» 

14.04.2022 Богданова Е.А. 

Григоровская В.М. 

Романова Я.А. 

региональный 

14.  Работа в составе жюри X 

Городского фестиваля-конкурса 

хореографического искусства 

«Сибирские вензеля» 

16.04.2022 Чернегов В.М. 

 

региональный 

15.  Работа в составе оценочной 

комиссии городского конкурса 

«Красная горка» 

22.04.2022 

 

Просвирин Э.В. региональный 

16.  Работа в составе жюри XIII 

Всероссийского фестиваля-

конкурса «Волна Байкала» 

15.06.2022 Александрова А.Ю. региональный 

17.  Работа в составе жюри 

регионального конкурса ансамблей 

спортивного бального танца  

29.10.2022 

 

Чернегов В.М. региональный 

18.  Работа в составе жюри конкурсов 01.11.2022 Романова Я.А. региональный 
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«Исполнители народной песни», 

«Народный танец» областного 

фестиваля детского и юношеского 

творчества  «Язык – душа народа» 

п.Усть-Орда 

 Просвирин Э.В. 

Браништи О.В. 

Агафонова Е.Г. 

19.  Работа в составе жюри Городского 

конкурса среди учащихся 

хореографических отделений 

ДМШ, ДШИ г. Иркутска 

08.12.2022 Григоровская  В.М. региональный 

20.  
 

Работа в составе жюри конкурса 

бальных танцев «Байкальская 

орхидея» 

11.12.2022 Чернегов В.М. региональный 

• Постановки номеров (из репертуарного плана): 

Каждый педагог дополнительного образования в начале учебного года разработал 

репертуарный план, в соответствии с которым ставились хореографические, вокальные, 

театральные постановки, которые были представлены на концертах, фестивалях-конкурсах, 

отчетном концерте и др. мероприятиях. Самые яркие из них: 

Вокально-хореографические номера: «Посреди двора широкого», «Наша армия», «Купим 

мы бабушка тебе курочку», «Полно нам горе горевати». 
Хореографические номера: «На птичьем дворе», «Пиджаки», «Казачий пляс»,  

«Сибирская плясовуха», «Березка», «Матрёшечки», «Калинка», «Детские забавы», «Ложки», 
«Трудовой», «Яблочко». 

• Корпоративное обучение. Корпоративное (внутриучрежденческое) обучение, в рамках 

которого осуществляются различные варианты повышения квалификации педагогических 

работников Центра «Узорочье» остается актуальным. Профессиональному развитию 

сотрудников способствует самообразование в разных видах, начиная с печатной продукции и 

заканчивая Интернетом, публикации, проведение Педагогических советов и различных других 

мероприятий как внутри учреждения, так и при сетевом взаимодействии с другими 

учреждениями. Корпоративному обучению способствуют и другие направления как 

инновационно-методической, так и организационно-методической деятельности. 

• Работа методических объединений. 

В Центре «Узорочье» действует 2 методических объединения по направлениям 

деятельности: МО хореографического искусства, МО музыкального и исполнительского 

искусства. Работа осуществляется в соответствии с Положением, обозначенными темами, целями, 

задачами, планами работы. 

• Работа с молодыми специалистами. В этом учебном году продолжила работу «Школа 

педагогического мастерства» под руководством методистов Мудровой Е.П. и Воропаевой Н.А.. 

Определены векторы развития молодого педагога: повышение квалификации, участие в 

конкурсах, сетевое (как внутри, так и вне учреждения) и межведомственное взаимодействие. 

Проведены консультации и взяты за основу методические рекомендации по составлению 

пояснительной записки к календарно-тематическому планированию рабочей дополнительной 

общеразвивающей программы, по постановке целей и задач к учебному занятию, составлению 

плана учебного занятия и аналитической справки по профессиональной деятельности педагога, 

правилам составления рабочей дополнительной общеразвивающей программы. Рассмотрены 

инновационные технологии, применяемые в рамках дополнительного образования, акцентируя 

внимание на проектной деятельности, а также на применении информационно-коммуникативных 

технологий (ИКТ) в процессе обучения детей. 

• Работа со студентами-практикантами - за отчетный период в Центре «Узорочье» 
организована и проведена практика студентов: 

- ГБПОУ «Иркутский областной колледж культуры» - проведение учебно- 

производственной практики студента 4 курса Стерхова С.А. по специальности Народное 

художественное творчество, вид «Хореографическое творчество» (педагог дополнительного 
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образования Романова Я.А.), февраль-март. 
• В течение учебного года администрация, педагог-психолог и методическая служба 

Центра систематически посещали как открытые, так и текущие занятия педагогов, с 

последующим анализом занятия. За год было проанализировано 40 занятий творческих 

объединений обучающихся. В этом учебном году активизировалось взаимопосещение занятий и 

открытых мероприятий педагогическими работниками с последующим их обсуждением и анализом 

в целях обмена опытом и повышения своего педагогического мастерства. 

• 2022 год был отмечен обновлением локальной документации Центра, в соответствии с 

новыми требованиями к нормативно-правовым актам. 

- Работа по разработке и модификации дополнительных общеразвивающих программ является 

важным направлением научно-методической работы Центра, т.к. новые требования, предъявляемые к 

современному образовательному процессу, определяют необходимость совершенствования 

образовательных технологий, которые, в первую очередь, проявляются в изменении дополнительных 

общеразвивающих программ, обеспечивающих повышение эффективности образовательной 

деятельности. 

- В настоящее время, в соответствии со спецификой образовательной деятельности Центра 

«Узорочье» продолжается работа по разработке и апробации дополнительной общеразвивающей 

программы по хореографии, автором которой является коллектив педагогов (хореографов) 

учреждения. Данная Программа предусматривает новый (модульный) подход к изучению 

хореографии в Центре «Узорочье» для более эффективного и качественного получения 

результата. 

- На основе базовых дополнительных общеразвивающих программ педагогами были 

составлены по всем образовательным дисциплинам и на все творческие группы рабочие 

программы в соответствии с Положением о рабочей программе педагога дополнительного 

образования ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье». 

- В течение учебного года были составлены Положения, сценарии ко всем проводимым 

мероприятиям различного уровня. Одними из значимых мероприятий, к которым были 

составлены Положение, информационные письма для муниципальных органов управления 

образованием является VI областной фестиваль детского и юношеского творчества «Весна 

Победы», посвященный празднованию 76- й годовщине Победы в Великой Отечественной войне. 

- Происходило обновление личных дел учащихся в связи с движением учащихся, 

происходящем в творческих объединениях: очередным и дополнительным набором детей, 

переводом детей из одних творческих групп в другие. 

- В мае были разработаны и выпущены информационные пригласительные билеты на 

Отчетный концерт ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье», что является рекламно-имиджевой 

деятельностью учреждения. 

- В течение учебного года работали мобильные стенды, на которых размещалась 

информация о календарных и народных праздниках, обычаях и обрядах русского народа; о 

мероприятиях Центра; ближайших планах учреждения, результатах фестивалей, конкурсов, в 

которых принимали участия дети и педагоги (поздравление победителей) и другая текущая 

оперативная информация, что способствовало расширению возможности информирования детей, 

родителей, других представителей семей учащихся, а также специалистов Центра 
«Узорочье» и других организаций и учреждений. 

• Достижения педагогических работников: 

Один из самых важных критериев эффективности осуществления образовательной 

деятельности – это результаты деятельности, достижения участников образовательного процесса, 

которые в свою очередь являются доказательством высокого профессионализма педагогического 

и административного состава Центра «Узорочье» и критерием конкурентоспособной организации. 
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Сводная таблица достижений педагогических работников и 

административно-управленческого аппарата 

№ Вид поощрения Уровень / Кол-во наград/кол-во чел. ВСЕГО 

(наград/ 

человек) 
Муниципальный 

(наград/чел.) 
Региональный 
(наград/чел.) 

Федеральный 
(наград/чел.) 

Международный 
(наград/чел.) 

1. Диплом лауреата I ст.  1 4 27 32 

2. Диплом лауреата II ст.   2 12 14 

3. Диплом лауреата III ст. 1  3 11 15 

4. Диплом I степени      

5. Диплом III степени      

6. Дипломант  II степени      

7. Диплом победителя    2 2 

8. Диплом лауреата   1 5 6 

9. Диплом участника  4   4 

10. Почетная грамота  1   1 

11. Грамота  2 8   10 

12. Благодарность 24 18  10 52 

13. Благодарственное 
письмо 

16 13 21  50 

14. Сертификат 10 3 2 5 20 

15. Диплом Специальный 
приз жюри (Гран-при) 

   1 1 

 Всего за год: 53 48         33 73 207 

Это такие педагогические работники, работники административно-управленческого 
аппарата, и в целом, сотрудники Центра «Узорочье» как: Чернегов В.М., Александрова А.Ю.,  

Борисова М.Н., Воропаева Н.А., Григоровская В.М., Григорьев И.В., Епонешникова А.С., Заусаева 
Л.Л., Лапшина М.А., Мудрова Е.П., Намаконова Л.В., Просвирин Э.В.,  Романова Я.А., Семагина Е.В., 
Смирнова С.А., Сутырин В.В., Яворская А.П. 

Вывод: 

1. Кадровая политика в Учреждении способствует созданию условий для 

профессиональной и личностной самореализации педагогических работников, повышения 

качества и эффективности их труда, созданию системы методической поддержки педагогических 

кадров. 

2. Педагогический коллектив Учреждения – работоспособный, профессиональный, с 

хорошим соотношением групп по уровню образования, возрасту, стажу работы и квалификации. 

4. Продолжить работу по корпоративному обучению педагогических работников, создать 

условия для обмена опытом, совершенствования навыков и умений, роста профессионального 

мастерства, повышения квалификации педагогического корпуса. Активизировать работу по 

организации и проведению семинаров, мастер-классов, конкурсов, фестивалей, а также 

консультативной деятельности для обучающихся и педагогических работников организаций 

дополнительного образования детей муниципальных образований Иркутской области в 

соответствии со статусом Центра развития творчества детей и юношества «Узорочье». Решение 

этого вопроса носит комплексный характер. Взаимодействие административного аппарата и 

педагогических кадров строится с учетом результатов опроса, что зачастую помогает 

нивелировать конфликтные ситуации, обоюдно разрешать возникшие проблемы. 
 

6. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

Систематично и целенаправленно проводится в Центре работа с родителями. 

➢ В течение 2022 календарного года продолжил работу Совет родителей Центра 

«Узорочье». Работа велась по заранее составленному плану работы до конца мая. В мае – 

проанализирована работа за учебный год, намечен объем ремонтных работ – подготовка здания к 

новому учебному году и роль родителей в данном мероприятии.   В  октябре  утвержден состав 

Совета на новый учебный год, избран его председатель, составлен план работы на 2022-2023 
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учебный год, рассмотрен вопрос об оказании помощи по улучшению материально-технической 

базы «Узорочье».  

➢ С сентября 2022 года проводился набор детей, и были созданы новые группы по 

хореографии, вокалу, силовой гимнастике, а также художественно-эстетическому развитию детей 

среднего дошкольного возраста «Фантазеры»: ритмическая гимнастика, декоративно-прикладное 

творчество, актерское мастерство. 

➢ В начале учебного года прошли первые организационные общие и групповые 

родительские собрания: в сентябре для родителей детей, вновь созданных группах, в октябре – 

для родителей всех творческих групп. Прошло заключение договоров о сотрудничестве 

родителей с Центром «Узорочье». В декабре были проведены родительские собрания по итогам 1 

полугодия, в мае – по итогам учебного года. Кроме итоговых родительских собраний в течение 

учебного года по мере необходимости администрация и педагоги проводили собрания 

внеплановые (организация участия детей в выездных мероприятиях и т.п.). 

➢ В мае в КДЦ «Орбита» для родителей (законных представителей) и приглашенных 

гостей состоялся отчетный концерт Центра «Узорочье». В концерте с вокальными, 

хореографическими и музыкальными номерами приняли участие все учащиеся и педагогические 

работники Центра. 

➢ Посещение открытых занятий в этом учебном году было ограничено в связи с 

неблагоприятной эпидемиологической ситуацией, поэтому непосредственно на открытых 

занятиях присутствовали представители родительских групп.  

➢ Педагогами Епонешниковой А.С., Богдановой Е.А. (в течение учебного года) были 

организованы посещения детьми хореографических групп и их родителями (законными 

представителями) цикла практических занятий, организованных совместно с сотрудниками отдела 

«Информационно-образовательного центра» ГБУК Иркутского областного художественного 

музея им. В.П. Сукачёва, а также Домом Ремёсел (Филиалом Музея г.Иркутска им.Сибирякова). 

➢ Проведение совместных календарных и традиционных праздников и других 

воспитательных мероприятий. (Приложение 1,2). 

➢ Периодически для родителей оформлялись фотоколлажи – стенды, представленные 

фотографиями детей «Узорочье», отражающих их участие в различных мероприятиях. 

➢ Периодически для родителей оформлялись стенды с познавательной информацией о 

календарных и традиционных праздниках. 

➢ На стендах и сайте Центра «Узорочье» для родителей размещалась информация, 

освящающая основные стороны педагогического процесса. 

➢ В течение учебного года родители осуществляли видеосъемки концертных номеров, 

воспитательных мероприятий, пополняя видеотеку Центра «Узорочье». 

➢ В данном 2022 году продолжилась работа по взаимодействию родителей с педагогом- 

психологом педагогом-психологом Ивкиной А.В.  в виде консультаций. Проводимые в 

учреждении  беседы с родителями (законными представителями) способствуют осуществлению 

корректировки планов работы с учётом ожиданий родителей и учащихся. 

Вывод: Главная ценность сотрудничества с семьей каждого ребенка Центра «Узорочье» 

заключается в том, что укрепляются связи в семье между детьми и родителями, расширяется 

социальный опыт детей, повышается творчество педагогов, что в свою очередь, работает на 

авторитет учреждения. Использование перечисленных форм и методов работы с семьёй 

позволяет эффективно взаимодействовать педагогам с родителями, помогая родителям 

приобретать опыт педагогического сотрудничества, как с собственным ребёнком, так и с 

педагогической общественностью в целом. 
 

7. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА 

УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
Повышению качества образовательной деятельности способствует осуществляемая в Центре 

«Узорочье» работа по психолого-педагогическому сопровождению учащихся, которая  

проводилась в 2022 году  педагогом-психологом  Ивкиной А.В. 

Цели: психолого-педагогическое сопровождение учащихся в учебно-воспитательном 

процессе, стимулирующее личностное развитие детей. 
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Задачи: 

• обеспечение условий для успешной адаптации детей к учебному процессу в период 
адаптации 

• помощь в преодолении учебных затруднений 

• содействие личностному и интеллектуальному развитию учащихся на каждом 
возрастном этапе развития; 

• сопровождение учащихся на этапе профессионального самоопределения; 

• психологическая поддержка выпускников в период подготовки и прохождения 
конкурсов; 

• выявление и сопровождение учащихся «группы риска». 

• приобщение к психологической культуре взрослых, окружающих ребёнка; 

• психологическая поддержка и психологическое сопровождение ребёнка, педагога и 

родителя; 

• оказание психологической помощи посредством диагностики, коррекции, терапии. 

Работа, в основном строилась и по запросам родителей, детей, педагогов дополнительного 

образования и администрации. 

Основная тематика обращений: взаимоотношения между педагогами, детьми и 

родителями; личностные проблемы; когнитивное развитие детей; конфликтные 

взаимоотношения в группах; работа с тревогой, стрессом, страхами. Психосоматические 

проблемы (головные боли, аллергия, нарушение сна, аппетита и т.д.). Неуверенное поведение и 

комплексы. Заниженная самооценка. 
Используемые уровни методического обеспечения образовательного процесса: 

• информационно-методическая помощь; 

• консультативно-методическая помощь; 

• психологическая диагностика; 

• научно-методическая помощь; 

• работа с сайтом. 

В октябре-ноябре 2022 г. была проведена скрининговая диагностика по следующим 
методикам: 

1. Методика определения межличностной приемлемости в коллективе. 

2. Методика «самооценка» дошкольника. 

3. Методика обследования умственного развития, диагностическое обучение, критерии 

оценки действий ребенка 5-6 лет. 

Продолжается реализация программы психолого-педагогических занятий для 

дошкольников (4-5 лет) группы «Фантазёры». Занятия поводятся с 1 октября 1 раз в неделю 

подгруппами из 2-3 человек или индивидуально. Цель данной программы: создание условий для 

естественного психологического развития ребёнка. Занятия проводятся на развитие психических 

процессов (памяти, внимания, воображения, мышления), а также на развитие волевой и 

психофизиологической сферы. 
Подготовлены материалы для стендов родителей и детей. 

 

Работа с детьми «Группы риска» 

Группа Содержание работы Сроки Предполагаемый результат 

 

Все группы 

Выявление группы 
(работа с педагогами) 

сентябрь, 
октябрь 

Профилактика девиантного 

поведения учащихся. Оказание 

помощи в решении проблем 

отклоняющегося поведения. 

Трудности адаптации. 

Установление контакта с 
учащимися данной группы 

в течение 

года 
Работа с учащимися по запросу 

 

Вывод: 

1. Поставленная цель на 2021-2022 учебный год достигнута. 

2. Наиболее предпочтительным было консультационно-диагностическое и коррекционное 

направление. 
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3. Создавались условия для успешной адаптации детей к учебному процессу. 

4. Проблема проведения диагностики и тренинговой работы в группах остаётся 

актуальной, не всегда удаётся провести намеченную работу из-за плотного графика репетиций и 

концертов, которые часто носят внеплановый характер. 

5. Продолжать обеспечение вновь прибывших учащихся психологическим 

сопровождением для успешной адаптации в группе ребёнка и семьи. Адаптивные возможности 

ребёнка младшего дошкольного возраста ограничены, поэтому резкий переход малыша в новую 

ситуацию в стрессовом состоянии могут привести к эмоциональным нарушениям или 

замедлению темпа психофизического развития. 

6.  Государственное задание по исполнению государственной услуги «Психолого-

педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных представителей) и 

педагогических работников» по количественному показателю за 2022 календарный год выполнено 

полностью. 

 
8. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

• ГАУ ДПО Институт развития образования – повышение квалификации педагогических 
работников через различные формы; 

• ФГБОУ ВО «ИГУ» Институт дополнительного образования – повышение 
квалификации педагогических работников через различные формы; 

• ФГБОУ ВО ПИ «ИГУ» кафедра социальной педагогики и психологии – оказание 
поддержки в проведении мероприятий, работа в составе жюри; 

• ГАУ ДПО ИО «Региональный центр мониторинга и развития профессионального 
образования» – повышение квалификации педагогических работников через различные формы; 

• ГБПОУ ИО «Иркутский региональный колледж педагогического образования» – 

повышение квалификации педагогических работников через различные формы, учебно- 
производственная практика студентов, совместные мероприятия, участие в фестивалях, 
конкурсах, работа в составе жюри; 

• ГБПОУ «Иркутский областной колледж культуры» – повышение квалификации 
педагогических работников через различные формы, учебно-производственная практика 
студентов, совместные мероприятия, участие в фестивалях, конкурсах, работа в составе жюри; 

• ГБУК «Иркутский областной дом народного творчества» - совместные мероприятия; 

• ГАУ ДО ИО «Центр развития дополнительного образования детей» – совместные 
мероприятия, их концертное сопровождение, проведение культурно-развлекательной, игровой 
программы с участниками мероприятий; 

• ГБУ ДО ИО «Центр дополнительного образования детей», п. Усть-Ордынский - 
совместные мероприятия, оказание помощи в проведении окружных фестивалей, конкурсов 
(состав экспертных комиссий, членов жюри); 

• МКУ ДО ИРМО ДОД «Центр развития творчества детей и юношества» - заключен 
договор о сотрудничестве, содействие, помощь в организации проведения обучающих 
семинаров; 

• ИОГАУК Архитектурно-этнографический музей «Тальцы» - работа по изучению 
культуры народов, проживающих на территории Иркутской области, совместные мероприятия на 

базе архитектурно-этнографического музея «Тальцы»: экскурсии, встречи, беседы, проведение 
народных праздников; 

• МБУК «Музей истории города Иркутска им. А.М. Сибирякова» – экскурсии, мастер-классы, 
совместные праздники; 

• ГБУК Иркутский областной художественный музей им. В.П. Сукачёва – совместные 
практические занятия сотрудников отдела «Информационно-образовательного центра» с учащимися 
хореографических групп (педагог д.о. Богданова Е.А.): использование живописи в работе 
хореографического коллектива; 

• ГБУК Иркутский областной историко-мемориальный музей декабристов – проведение 
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занятий по образовательным программам, экскурсии, совместные мероприятия; 

• ОГБУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными 
возможностями» – проведение благотворительных мероприятий; 

• ОГКУСО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» – 
проведение благотворительных мероприятий; 

• Школы города – совместная образовательная деятельность; 

• Управление Федеральной службы войсковой национальной гвардии Российской 
Федерации по Иркутской области – совместные мероприятия, работа в составе жюри; 

• Главное управление МЧС России по Иркутской области; 

• Православная гимназия во имя Рождества Пресвятой Богородицы; 

• ОГАУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения»; 
• Главное управление МВД России по Иркутской области; 

• Техникум автомобильного и речного транспорта; 

• ГАНУ ДО ИО «Региональный центр выявления и поддержки одаренных детей 
«Персей»» 

• Главное управление Федеральной службы исполнения наказаний по Иркутской области 

• Управление федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации 
по Иркутской области  

• ИГТРК, телекомпания «Аист Байкал ТВ» - съемки телепередач и запись радиопередач о 
педагогических работниках, учащихся Центра, их творчестве с последующей трансляцией в эфир 
местных теле- и радиоканалов, выступление детей с хореографическими и вокальными 

номерами, интервью с педагогами в телепередаче «Утренний коктейль», что способствует 
увеличению популяризации и имиджа коллектива Центра «Узорочье». 

 
9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

1. Информационно-техническое обеспечение образовательного процесса. Работа сайта 

Постоянно действует веб-сайт Центра http://узорочье38.рф в соответствии с современными 

требованиями размещения информации. Сайт включает всю информацию по направлениям 

деятельности организации дополнительного образования детей и ресурсного обеспечения, 

является важнейшим элементом информационной политики Центра «Узорочье», признанным 

оперативно и объективно информировать общественность о деятельности учреждения, 

участвовать в развитии единой информационной среды Иркутской области. Функционирование 

сайта направлено на решение таких задач, как формирование целостного позитивного имиджа, 

создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса и партнеров 

учреждения, расширение информированности общественности о деятельности Центра, 

осуществление обмена педагогическим опытом. Информация систематически обновляется. 

Функционирует форма обратной связи. 

1. Наличие оборудованных учебных помещений 
 Наличие оборудования Количество 

1. Наличие специализированных учебных кабинетов в 
соответствии с видом учреждения: 

11 

- Класс для занятий по вокалу 1 

- Класс для занятий по вокалу и игре на народных инструментах 1 

- Класс для занятий по актерскому мастерству 1 

- Хореографический класс 5 

- Студия звукозаписи 1 

- Костюмерная 1 

2. Кабинет педагога-психолога 1 
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3. Наличие учительской, где имеются подборка справочно- 

информационной и учебно-методической литературы, 

электронные   носители   с   подборкой   музыкальных 
произведений, музыкального сопровождения занятий по 

хореографии. 

1 

4. Наличие методического кабинета, где имеются подборка 

справочно-информационной и учебно-методической 

литературы, электронные носители с подборкой музыкальных 
произведений, музыкального сопровождения занятий по 

хореографии и вокалу 

1 

2. Обеспеченность техническими средствами обучения, оборудованием, 

учебно-методической литературой 

Наименование Количество 

Музыкальные инструменты  

Барабан малый, большой 2 

Акустическая система 8 

Активный сабвуфер 1 

Активная колонка 2 

Балалайка 2 

БасгитараAlina Pro Fighter 1 

Басовый Комбо 1 

Баян 5 

Вокальная система 3 

Вокальный микрофон 2 

Графический эквалайзер 1 

Домра 1 

Звуковая аппаратура 1 

Звуковая карта 1 

Кардиодный вокальный инструмент 1 

Кардиодный вокальный микрофон 2 

Клавишная интерактивная станция 1 

Комплект коммутаций 1 

Конденсаторный микрофон 1 

Магнитофон 2 

Магнитола 2 

Микрофон вокальный 1 

Микшерный пульт 4 

Многолучевой эффект 1 

Музыкальная аппаратура 2 

Музыкальный центр 7 

Портативный музыкальный центр  

Радиосистема 1 

Радиомикрофон 2 

Синтезатор 2 

Стереоусилитель 1 

Студийный микрофон 1 

Флейта 2 

Станок для оркестра 1 

Световой комплект 1 

Цифровое фортепиано 1 

Костюмы  

Костюм концертный 146 ед. 
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Материальные запасы (костюмы) 358 единиц 

Компьютерное оборудование  

Принтер лазерный 6 

Копировальный аппарат 1 

Ксерокс 2 

Факс, телефон-факс 1 

Телефон-факс 1 

Экран проекционный 1 

Ноутбук 7 

МФУ 3 

Компьютеры в сборе 10 

Мебель  

Стол 24 

Стул 11 

Тумба для аппаратуры 1 

Шкаф 6 

Библиотечный фонд  

Методические пособия для проведения занятий с детьми: 

• В мире друзей: программа эмоционально-личностного развития детей. 

• Сценарии оздоровительных досугов для детей 5-6 лет. 

• Искусство как метод преподавания различных дисциплин. 

• Мягкие игрушки своими руками: рукоделие в начальной школе. 

• Теория и методика экологического образования детей. Учебно- 
методическое пособие. 

• Игровое обучение детей 5-7 лет: методические рекомендации. 

111 экземпляров 
1 

32 

40 

30 

5 

 

5 

Бытовые приборы  

Телевизор 5 

Проектор 1 

Швейная машина 2 

Краеобметочная машина 1 

Оверлог 1 
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РАЗДЕЛ III 

ВЫВОДЫ ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ И ПЕРСПЕКТИВЫ  

НА 2023 КАЛЕНДАРНЫЙ ГОД 

Процедура самообследования ГБУ ДО ИО «Центр развития творчества детей и 

юношества «Узорочье» проведена в соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией» и внесенными изменениями в Порядок 

самообследования образовательной организации (утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 декабря 2017 г. № 1218), с целью обеспечения 

доступности и открытости информации о состоянии образовательной деятельности учреждения. 

В процессе самообследования сделаны следующие выводы: 

- деятельность ГБУ ДО ИО «Центр развития творчества детей и юношества «Узорочье» 

соответствует закону РФ «Об образовании в Российской Федерации», Приказу Министерства 

просвещения Российской Федерации от 09 ноября 2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка 

организации осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам» (с изменениями и дополнениями), Уставу образовательного 

учреждения; 

- на основе экспертизы учебных планов, дополнительных общеразвивающих программ, 

журналов учета работы педагога дополнительного образования в объединении, расписания 

занятий установлена полнота их выполнения и освоение учащимися содержания образования; 

- деятельность Центра «Узорочье» соответствует всем показателям его типа и вида, 

сформирована система управления и контроля выполнения требований нормативных документов 

и локальных актов и направлена на формирование положительной мотивации обучения, развитие 

познавательной активности и интересов обучающихся, что обеспечивается использованием 

педагогическими работниками различных технологий обучения; 

-образовательный процесс осуществляется стабильно функционирующим, 
высокопрофессиональным педагогическим коллективом; 

- оценка качества учебно-методического обеспечения показывает достаточно высокий 
уровень организации методической работы; 

- создана воспитательная система, направленная на реализацию задач духовно-нравственного, 

гражданско-патриотического, физического развития и воспитания, социализации обучающихся, через 

сохранение и пропаганду традиций народной культуры, а так же их жизненного и профессионального 

самоопределения, действующая в рамках нормативно-правового поля Центра; 

- материально-техническая база и информационное оснащение, в целом, обеспечивают 

реализацию дополнительных общеразвивающих программ; 

- благодаря целенаправленной и эффективной работе по обеспечению безопасности 

образовательного процесса в Центре «Узорочье» отсутствуют случаи травматизма среди 

обучающихся, работников учреждения и нестандартные чрезвычайные ситуации; 

- благодаря снятию ограничений после эпидемии коронавируса, у детей и педагогов 

появилось больше возможностей для реализации своего творческого потенциала, увеличилось 

количество концертных выступлений, фестивалей и конкурсов. 

Таким образом, в 2022 календарном году ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» осуществлял 

координационное, информационно-организационное, программно- методическое сопровождение 

процессов развития дополнительного образования детей на уровне субъекта, продвижение нового 

содержания, технологий, методов и форм организации дополнительного образования, создание 

необходимых условий для безопасного образовательного пространства, укрепление материально-

технической базы, повышение качества оказываемых образовательных услуг, продолжение 

лучших традиций учреждений дополнительного образования Иркутской области, позволили 

успешно решить задачи, поставленные перед коллективом ГБУ ДО ИО «Центр развития 

творчества детей и юношества «Узорочье» на  2022 год. 

Перспективные направления деятельности на 2023 календарный год: в рамках реализации 

Национального проекта «Образование», в ближайшей и среднесрочной перспективе Учреждению 

предстоит решить следующие задачи: 
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- продвижение новых практик в дополнительном образовании детей через интеграцию с 

другими формами и уровнями образования; 

- развитие организационно-управленческих механизмов в деятельности Учреждения; 

- повышение вариативности, качества и доступности, предоставляемых Учреждением 
образовательных услуг; 

- повышение профессиональных компетенций руководящих и педагогических работников 

Учреждения, необходимых для деятельности в условиях профессионального стандарта; 

- создание условий для экономического развития Учреждения. 

 

Результат самообследования по отдельным позициям 

 

№ 
п\п 

Название самообследования Заключение 

1. Общие сведения о состоянии и развитии учреждения 
дополнительного образования детей 

удовлетворяет 
вполне 

2. Методическое оснащение деятельности учреждения 

дополнительного образования детей 

удовлетворяет 

вполне 

3. Качество образовательного процесса в учреждении 
дополнительного образования детей 

удовлетворяет 
вполне 

4. Качество кадрового обеспечения учреждения дополнительного 
образования детей и система работы с кадрами 

удовлетворяет 
вполне 

5. Материально-техническое обеспечение учреждения 
дополнительного образования детей 

удовлетворяет 

6. Обучающиеся и система работы с ними удовлетворяет 
вполне 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1  

Количество и качество проведенных мероприятий ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» за 2022 год 

(вне Центра «Узорочье») 

 
№ Мероприятие Дата Уровень мероприятия /на 

базе какого учреждения 

ФИО педагогов 

(участников) 

Форма участия 

(организатор, 

консультант, член 

жюри, участник 

мероприятия) 

Кол-во 

участников 

из 

объединения 

Кол-во 

зрителей 

1.  Международный Арт-

фестиваль «Мы вместе» 

06.01.2022 

 

Международный 

г. Ангарск, 

Дворец культуры 

«Нефтехимик» 

 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Демин Е.А. 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

Григоровская В.М. 

методист 

Воропаева Н.А. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е А. 

Сараева Н.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

участник 80 260 

2.  Финал XVIII 

Международного фестиваля-

конкурса детского и 

юношеского творчества  

«Роза ветров» 

07.01.2022- 

11.01.2022 

Международный 

г. Сочи,  

Краснодарский край 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

участник 14 450 

3.  «Рождественские колядки» 

 

13.01.2022, 

 19.01.2022 

Муниципальный 

Православная женская 

гимназия, 

Детская библиотека им. 

А.С. Пушкина 

педагоги-организаторы 

Сараева Н.В. 

Плотникова Е.А. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

соорганизатор 17 58 

4.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 300-

летию Российской 

прокуратуры 

 

14.01.2022 Муниципальный 

ОГАУК Иркутский 

областной 

государственный 

музыкальный театр 

им.Н.М. Загурского 

 

Чернегов В.М. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Просвирин Э.В. 

методист 

Воропаева Н.А. 

зав. костюмерной 

участник 

 

24 500 



 

Черных Н.Г. 

 

5.  Участие победителей 

конкурса «Роза ветров» в 

видеосъемке.  

17.01.2022 Муниципальный 

Телеканал «Аист» 

 

Чернегов В.М. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

концермейстеры  

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

соорганизатор 12 - 

6.  Участие победителей 

конкурса «Роза ветров» в 

видеосъёмке. Репортаж 

программы  

«Утро России. Иркутск» 

20.01.2022 Региональный 

ГТРК «Иркутск» 

 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

участник 4 - 

7.  Конкурс бального танца 

«Байкальская орхидея» 

 

29.01.2022-

30.01.2022 

 

Региональный 

Дворец культуры 

«Нефтехимик» 

г. Ангарск 

Чернегов В.М. жюри - - 

8.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 

юбилею государственного 

ансамбля песни и танца  

«Степные напевы» 

06.02.2022 Региональный 

ОГБУК ансамбль 

«Степные напевы», 

п. Усть-Ордынский 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

участник 38 300 

9.  Конкурс «Новогоднее 

танцевальное настроение» 

 

21.02.2022- 

06.03.2022 

Региональный 

МБУДО «Дворец 

творчества детей и 

молодёжи», 

г. Ангарск 

 

методисты 

Мудрова Е.П. 

Воропаева Н.Г. 

ПДО 

Григоровская В.М. 

Романова Я.А. 

соорганизатор - - 

10.  Мастер-класс по казачьим 

танцам старшего 

преподавателя кафедры 

хореографии  Краснодарского 

государственного 

университета культуры и 

искусств Дмитрия Круглого 

23.02.2022 Региональный 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

ПДО 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

Демин Е.А. 

Григоровская В.М. 

участник 34 - 

11.  Заседание Экспертного совета 

по присуждению премий 

Губернатора ИО работникам 

государственных учреждений 

24.02.2022 Муниципальный 

ГБУК «Иркутский 

областной Дом народного 

творчества» 

Чернегов В.М. жюри - - 



 

культуры ИО  

12.  Экспертиза областной 

региональной аттестационной 

группы педагогических 

работников Иркутской 

области 

 

25.02.2022- 

15.03.2022 

Муниципальный 

 

методисты 

Мудрова Е.П. 

Воропаева Н.А. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Богданова Е.А. 

Александрова А.Ю. 

эксперты - - 

13.  Байкальский международный 

АРТ-фестиваль 

«Vivat, талант!» 

24.02.2022- 

26.02.2022 

Международный 

ИрНИТУ 

 

 

муз. руководитель 

Просвирин В.В. 

ПДО 

Лапшина М.А. 

Романова Я.А. 

Григоровская В.М. 

Богданова Е.А. 

Сутырин В.В. 

участник 65 

 

400 

14.  Онлайн-концерт, 

посвящённый годовщине 

присоединения Крыма к 

России 

28.02.2022 Муниципальный 

ОГАУК Иркутский 

областной 

государственный 

музыкальный театр 

им. Н.М. Загурского 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 24 - 

15.  Экспертиза конкурса среди 

молодых педагогических 

работников ОО ИО  

«Новая волна» 

02.03.2022 Региональный 

ГАУ ДПО «Институт 

развития образования ИО» 

ПДО  

Романова Я.А. 

эксперт - - 

16.  Концертно-игровая программа 

«Широкая Масленица» 

 

 

 

 

03.03.2022 

 

Региональный 

Архитектурно-

этнографический музей 

«Тальцы» 

Чернегов В.М. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

Концертмейстер 

Григорьев И.В., 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Епонешникова А.С. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

 

соорганизатор 10 38 

17.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 

празднованию 

Международного женского 

04.03.2022 Муниципальный 

МБОУ 

г. Иркутска 

СОШ № 11 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 20 76 



 

дня  

18.  Мастер-класс по вокалу и 

хореографии 

05.03.2022 

 

Муниципальный 

Министерство образования 

Иркутской области 

 

ПДО 

Лапшина М.А., 

 Александрова А.Ю. 

организатор 20 40 

19.  Концертная программа, 

посвящённая 

празднованию 

Международного  

женского дня 

05.03.2022 

 

Региональный 

г. Ангарск, 

Промзона 

Чернегов В.М., 

педагог-организатор 

Плотникова Е.А. 

концертмейстеры 

Просвирин Э.В. 

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

соорганизатор - 280 

20.  Мероприятие, посвящённое 

празднованию Масленицы 

 

06.03.2022 

 

Муниципальный 

Микрорайон Лесной 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

Демин Е.А. 

соорганизатор 10 38 

21.  Мероприятие, посвящённое 

празднованию Масленицы 

06.03.2022 

 

 

 

Муниципальный 

Предместье Рабочее, 

Каштаковская роща 

Чернегов В.М. 

концертмейстеры 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

ПДО 

Романова Я.А. 

Александрова А.Ю. 

Смирнова С.А. 

соорганизатор 

 

36 140 

22.  XII Всероссийский фестиваль-

конкурс «Восходящие звезды 

Приангарья» 

 

12.03.2022 Муниципальный 

Дом культуры «Орбита» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Романова Я.А. 

Григоровская В.М. 

Богданова Е.А. 

Лапшина М.А. 

участник 59 300 

23.  VI областной фестиваль 

детского и юношеского 

творчества «Весна Победы» 

 

21.03.2022- 

20.05.2022 

Региональный 

ВКонтакте, Инстаграм 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

методисты 

Мудрова Е.П. 

Воропаева Н.А. 

 

 

организатор - - 



 

24.  XII Всероссийский 

 фестиваль-конкурс  

«Восходящие звёзды 

Приангарья» 

 

24.03.2022 Региональный 

Кванториум 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

концертмейстеры 

Просвирин Э.В. 

Григорьев И.В. 

 

участник 18 200 

25.  Городское торжественное 

собрание, посвящённое 35-

летию со дня образования 

Иркутской городской 

общественной организации 

ветеранов 

25.03.2022 

 

Муниципальный 

Администрация 

Правобережного округа 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Романова Я.А. 

Богданова Е.А. 

Лапшина М.А. 

Демин Е.А., 

Сутырин В.В. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

методист 

Воропаева Н.А.  

участник 91 210 

26.  Региональный 

хореографический  

фестиваль-конкурс 

 «Карусель ритмов- 2022» 

 

26.03.2022 Региональный 

г. Иркутск, 

Актовый зал 

ул. Байкальская 263 

 

ПДО 

Романова Я.А. 

жюри - - 

27.  Открытие Межрегионального 

Байкальского детского 

форума 

28.03.2022 Межрегиональный 

г. Ангарск, 

Образовательный центр 

«Персей» 

 

Чернегов В.М. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

участник 18 130 

28.  Фестиваль поэтического слова 

«Читаем Пушкина» 

 

30.03.2022 Муниципальный 

Детская библиотека им. 

А.С. Пушкина 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

участник 1 62 

29.  Интерактивная программа для 

участников 

Межрегионального 

Байкальского детского 

форума 

 

30.03.2022 Межрегиональный 

Архитектурно-

этнографический музей 

«Тальцы» 

 

Чернегов В.М. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

Концертмейстер 

Григорьев И.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

 организатор 10 140 



 

Епонешникова А.С. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

методист 

Воропаева Н.А. 

30.  Конкурс «Студенческая 

весна» 

 

 

06.04.2022 Муниципальный 

ИрНИТУ 

 

Чернегов В.М. жюри - - 

31.  XVII Городской фестиваль 

народной музыки и фольклора 

«Певучая Ангара» 

09.04.2022 Муниципальный 

Администрация 

Правобережного округа 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Александрова А.Ю. 

концертмейстеры 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

участник 40 60 

32.  Международный конкурс 

«Сибирь зажигает звёзды» 

10.04.2022 Международный 

ИрНИТУ 

 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

концертмейстеры 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

участник 18 200 

33.  Экспертная комиссия очного 

этапа конкурса 

профессионального 

мастерства «Новая волна» 

14.04.2022 Региональный 

онлайн 

Романова Я.А. эксперт - - 

34.  Фестиваль «Ангарская волна». 

Тематическая площадка 

«Мастерство и вдохновение» 

14.04.2022 

 

Региональный 

г. Братск, 

МБУ ДО ДТДиМ 

«Гармония» 

 

ПДО 

Богданова Е.А. 

Григоровская В.М. 

Романова Я.А. 

участник - - 

35.   Участие в концертной 

программе, посвящённой Дню 

советской пожарной охраны 

 

15.04.2022 

 

Муниципальный 

ГУ МЧС России по ИО 

 

ПДО 

Богданова Е.А. 

участник 8 60 

36.  Работа жюри VI областного 

фестиваля детского и 

юношеского творчества  

«Весна Победы» 

15.04.2022- 

20.04.2022 

 

Региональный 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

методисты 

Чернегов В.М. 

методисты 

Мудрова Е.П. 

Воропаева Н.А. 

ПДО 

жюри - - 



 

Александрова А.Ю. 

Сутырин В.В. 

Епонешникова А.С. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

37.  Гала-концерт XVII 

Городского фестиваля 

народной музыки и фольклора 

«Певучая Ангара» 

 

16.04.2022 

 
Муниципальный 

КДЦ «Россия» 

 

 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

концертмейстеры 

Просвирин Э.В., 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

 

участник 38 280 

38.  X Городской фестиваль-

конкурс хореографического 

искусства «Сибирские 

вензеля» 

16.04.2022 

 

Региональный 

г. Ангарск, 

Дворец культуры 

«Нефтехимик» 

Чернегов В.М. жюри - - 

39.  Гала-концерт X Городского 

фестиваля-конкурса 

хореографического искусства 

«Сибирские вензеля» 

17.04.2022 Региональный 

г. Ангарск, 

Дворец культуры 

«Нефтехимик» 

 

Чернегов В.М. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 24 200 

40.  Городской конкурс творчества 

 «Красная горка» 

 

22.04.2022 Муниципальный 

Учебное здание ЦТД 

«Восход» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Лапшина М.А. 

жюри - - 

41.  Мероприятие  

«Посвящение в гардемарины» 

22.04.2022 Муниципальный 

Культурно-досуговый 

центр «Россия» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

педагог-организатор  

Сараева Н.В. 

участник 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

280 

42.  Международный фестиваль-

конкурс «Ступеньки к 

успеху» 

 

23.04.2022, 

24.04.2022 

 

Международный 

ИрНИТУ 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Богданова Е.А. 

Лапшина М.А. 

Григоровская В.М. 

участник 44 300 

43.  Участие в концертной 25.04.2022 Региональный муз. руководитель участник 36 300 



 

программе в рамках 

проведения XIX областного 

фестиваля детского 

творчества 

«Пасхальная радость» 

 

 Православная женская 

гимназия 

 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Богданова Е.А. 

Романова Я.А. 

Григоровская В.М. 

44.  Совет Фонда русской 

культуры 

25.04.2022 

 

Муниципальный 

Иркутский Дом 

литераторов 

 

Чернегов В.М. эксперт   

45.  Участие в концертной 

программе в рамках 

проведения  XIX областного 

фестиваля  детского 

творчества  

«Пасхальная радость» 

 

26.04.2022 

 

Региональный 

ТЮЗ 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

концертмейстеры 

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

ПДО 

Алипова С.Б. 

Александрова А.Ю. 

участник 46 300 

46.  Литературная гостиная в 

рамках проведения XIX 

областного фестиваля 

детского творчества  

«Пасхальная радость» 

29.04.2022 Региональный 

Православная женская 

гимназия 

 

ПДО 

Богданова Е.А. 

участник 10 200 

47.  Фестиваль детского и 

юношеского творчества  

«День Победы» 

29.04.2022 Региональный 

п. Усть-Орда, 

ГБУ ДО  Центр 

дополнительного 

образования детей 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В., 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Александрова А.Ю. 

Алипова С.Б. 

Лапшина М.А. 

жюри - - 

48.  I Межрегиональный 

хореографический фестиваль-

конкурс «Байкальское 

сияние» 

29.04.2022 Межрегиональный 

ИрНИТУ 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Григоровская В.М. 

Романова Я.А. 

 

участник 52 300 

49.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 

празднованию Дня пожарной 

охраны 

29.04.2022 Муниципальный 

ГУ МЧС России по 

Иркутской области 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В., 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 22 150 

50.  Участие в концертной 30.04.2022 Муниципальный муз. руководитель участник 24 300 



 

программе, посвящённой 

юбилею хоровой студии 

мальчиков и юношей 

 «Байкал-хор» 

Иркутская областная 

филармония 

 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Лапшина М.А. 

51.  XVI Международный конкурс 

исполнительского искусства 

«Роза ветров в Байкальске» 

01.05.2022 Международный 

г. Байкальск 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО  

Александрова А.Ю. 

Концертмейстеры 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

 

участник 32 300 

52.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 

празднованию Дня Победы 

05.05.2022 

 

Муниципальный 

Педагогический институт 

ИРУ 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 20 150 

53.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 

встрече ветеранов МВД 

Иркутской области 

06.05.2022 Муниципальный 

Культурный центр ГУ 

МВД России  

по Иркутской области 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В., 

 Александрова А.Ю.  

участник 32 80 

54.  Международный конкурс-

фестиваль   

«Сибирь зажигает звёзды» 

06.05.2022-

10.05.2022 

Международный 

г. Новосибирск 

Сараева Н.В. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Романова Я.А., 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

 

участник 18 200 

55.  Мероприятие, посвящённое 

празднованию Дня Победы 

 

07.05.2022 Муниципальный 

ТБО, 

Александровский тракт 

Чернегов В.М., 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

участник 34 380 

56.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 

празднованию Дня Победы 
 

09.05.2022 Региональный 

г. Ангарск, 

ТРЦ «Фестиваль» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 24 280 

57.  Игровая программа с 

элементами фольклора  

13.05.2022 Муниципальный 

Православная женская  

ПДО  

Епонешникова А.С. 

организатор 8 56 



 

«Встречаем Пасху»  

в рамках проведения 

XIX областного  фестиваля 

детского творчества 

«Пасхальная радость» 

гимназия 

58.  Участие в концертной 

программе выпускного для 

учащихся 9-х классов 

18.05.2022 Муниципальный 

МБОУ г. Иркутска  

СОШ № 15 

 

муз.  руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Романова Я.А. 

участник 12 180 

59.  Открытый хореографический 

фестиваль-конкурс «Иркутск - 

танцующий город» 

20.05.2022 Муниципальный 

ИрНИТУ 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Богданова Е.А. 

 Романова Я.А. 

 Григоровская В.М. 

участник 46 400 

60.  Участие в программе 

мероприятия 

«Последний звонок для 11-х 

классов СОШ № 15» 

25.05.2022 Муниципальный 

Дворец детского и 

юношеского творчества 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Лапшина М.А. 

участник 28 160 

61.  Участие в концертной 

программе,  посвящённой 

Дню защиты детей  

«Все мы родом из детства» 

Центр творчества БГУ 

 

26.05.2022 Муниципальный 

СКДЦ «Художественный» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Григоровская В.М. 

 

участник 14 200 

62.  Церемония награждения 

участников Областного 

конкурса видеороликов 

«Связь времён и поколений» 

01.06.2022 Региональный 

Администрация 

Правобережного округа 
 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Романова Я.А. 

участник 10 120 

63.  Участие в концертной 

программе, посвящённой 

юбилею дома-интерната  №2 

03.06.2022 Муниципальный 

ОГБУСО  «Иркутский 

детский дом-интернат  для 

умственно-отсталых детей 

№2» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Романова Я.А. 

Григоровская В.М. 

участник 32 250 

64.  Концертно-игровая программа 

для отдыхающих летнего 

лагеря СОШ № 9  

«Пусть всегда будет солнце» 

06.06.2022 Муниципальный 

МБОУ г. Иркутска  

СОШ № 9 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Григоровская В.М. 

Алипова С.Б. 

Богданова Е.А. 

Смирнова С.А. 

организатор 48 90 



 

Александрова А.Ю. 

Епонешникова А.С. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

65.  Международный фестиваль-

конкурс «Солнечный круг» 

 

08.06.2022 Международный 

ДК «Орбита» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Григоровская В.М. 

участник 12 120 

66.  Торжественное закрытие V 

Регионального Чемпионата 

«Абилимпикс» - конкурса по 

профессиональному 

мастерству среди инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

 

10.06.2022 Региональный 

Детский культурный центр 

«Дружба» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

участник 36 200 

67.  Празднование Святой Троицы 12.06.2022 Муниципальный 

Парк 

«Остров Юность» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Алипова С.Б. 

Епонешникова А.С. 

Браништи О.В. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

участник 11 80 

68.  Интерактивная программа для 

отдыхающих детских лагерей 

Ангарского района 

15.06.2022 Региональный 

Ангарский район, 

Детские лагеря 

«Юбилейный», «Здоровье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Романова Я.А. 

Григоровская В.М. 

Черных Н.Г. 

организатор 39 500 

69.  III Международный арт-

фестиваль-конкурс  

 «Мы вместе» 

20.06.2022 Международный 

г. Ангарск 

Дворец культуры 

«Нефтехимик» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагог-организатор 

Плотникова Е.А. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

участник 40 400 



 

концермейстеры 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 
70.  Мастер-класс для 

обучающихся региональных 

курсов повышения 

квалификации для педагогов-

хореографов Иркутской 

области и Бурятии  

28.06.2022 Региональный 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 20 16 

71.  Открытие XVI Всероссийских 

соревнований  

«Школа безопасности» 

 

18.07.2022 Федеральный 

Стадион «Труд» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

участник 40 100 

72.  Закрытие XVI Всероссийских 

соревнований  

«Школа безопасности» 

 

27.07.2022 Федеральный 

База Байкальского 

поисково-спасательного 

отряда, 

п. Никола 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

участник 22 240 

 Полугодие  Федеральный - 2  

Муниципальный – 33 

Региональный - 25 

Межрегиональный - 3 

Международный - 9 

(участие 1 чел. в 

нескольких 

мероприятиях) 

Всего: 

Выполняемая ф-

ция: 

организатор – 6 

соорганизатор - 7 

(концертно-игровая 

программа,  

интерактив) 

участник – 47 

жюри(эксперт) - 12 

 

1557 

 

11054 

73 Линейка, посвящённая Дню 01.09.2022 Муниципальный муз. руководитель участник 3 90 



 

знаний Православная женская 

гимназия 

 

Просвирин Э.В. 

концермейстер 

Григорьев И.В. 

педагог-организатор 

Плотникова Е.А. 

 

74. Встреча победителей 

Всероссийского конкурса 

среди учащихся 5-7 классов  

«Большая перемена» 

15.09.2022 Федеральный 

Железнодорожный вокзал 

Иркутск-Пассажирский 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

педагог-организатор 

Плотникова Е.А. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

 

участник 28 180 

75 Встреча победителей 

Всероссийского конкурса 

среди учащихся 5-7 классов  

«Большая перемена» 

27.09.2022 Федеральный 

Железнодорожный вокзал 

Иркутск-Пассажирский 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

педагог-организатор 

Плотникова Е.А. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

участник 19 170 

76 Торжественное собрание 

Иркутского городского 

Совета ветеранов, 

посвящённое празднованию 

Международного дня 

пожилого человека 

04.10.2022 Муниципальный 

Администрация 

Правобережного округа 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Романова Я.А. 

Епонешникова А.С. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

концертмейстер 

Григорьев И.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

соорганизатор 58 250 

77 Участие в фольклорно-

познавательной программе «Я 

15.10.2022 Региональный 

Дворец культуры 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

участник 53 500 



 

сибирской породы» в рамках 

проекта «Духовные традиции 

Прибайкалья» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Нефтехимик»,  

г. Ангарск 

 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Романова Я.А. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

концертмейстеры 

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 
 

78 Интерактивная программа 

«Сибирь встречает гостей» 

19.10.2022 Региональный 

Архитектурно-

этнографический музей 

«Тальцы» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

педагог-организатор 

Плотникова Е.А. 

концертмейстеры 

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

 

соорганизатор 6 80 

79 Участие в концертной 

программе в рамках 

Байкальского гражданского 

форума 2022 года 

26.10.2022 Региональный 

Байкал Бизнес Центр 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

концертмейстеры 

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

ПДО 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

участник 40 80 

80 Участие в Торжественном 

собрании, посвящённом 

27.10.2022 

 

Региональный 

Музыкальный театр 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

участник 42 480 



 

празднованию Дня работника 

сельского хозяйства, пищевой 

и перерабатывающей 

промышленности 

 им. Н.М. Загурского 

 

концертмейстеры 

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

ПДО 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

81 Региональный конкурс 

ансамблей спортивного 

бального танца 

29.10.2022 Региональный 

ИРНИТУ 

Чернегов В.М. жюри - - 

82 Конкурсы «Исполнители 

народной песни», «Народный 

танец» областного фестиваля 

детского и юношеского 

творчества  «Язык – душа 

народа» 

01.11.2022 Региональный 

п. Усть-Ордынский, 

МЦД «Наран» 

ПДО 

Романова Я.А. 

Просвирин Э.В. 

Браништи О.В. 

Агафонова Е.Г. 

жюри - - 

83 Церемония награждения 

финалистов областного 

конкурса «Лучший школьный 

повар» 

02.11.2022 Муниципальный 

Иркутский техникум 

индустрии питания 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

участник 14 80 

84 Открытый онлайн-конкурс 

рисунков, посвящённый 

Всемирному дню ребёнка 

«Счастливое детство» 

 

03.11.2022- 

29.11.2022 

Региональный 

Виртуальная платформа в 

ВКонтакте 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

ПДО 

Мудрова Е.П. 

Браништи О.В. 

Алипова С.Б. 

Епонешникова А.С. 

Вагайцева Л.В. 

Григоровская В.М. 

Еремкина А.В. 

Яворская А.П. 

Агафонова Е.Г. 

организатор 36 380 

85 Всесибирский конкурс 

любительских 

хореографических 

05.11.2022- 

07.11.2022 

Федеральный 

г. Новосибирск, 

ДК им. В.П. Чкалова 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 18 260 



 

коллективов 

им. М.С. Годенко 

 

86 Юбилейный концерт 

народной музыки, 

посвящённый памяти 

Владимира Шульги 

05.11.2022 Муниципальный 

Иркутская областная 

филармония 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Романова Я.А. 

 

участник 8 240 

87 Открытый конкурс 

хореографии  

OMF-DANCE BAIKAL 

13.11.2022 

 

Федеральный 

Дом культуры «Орбита» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

концертмейстеры 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

 

участник 40 320 

88 Открытие семейного 

многофункционального 

центра 

20.11.2022 

 

Муниципальный 

Семейный 

многофункциональный 

центр 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 
 

участник 14 80 

89 Концертная программа, 

посвящённая Дню матери 

26.11.2022 

 

Муниципальный 

СОШ № 72 

 

Чернегов В.М. 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

 

участник 7 90 

90 Концертная программа, 

посвящённая юбилею 

Иркутской области 

26.11.2022 

 

Региональный 

Черемховский район, 

с. Парфёново 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

Александрова А.Ю. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

концертмейстеры 

Григорьев И.В. 

Епонешникова А.С. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

организатор 50 300 



 

91 Открытие XXII областного 

конкурса «Лучший ученик 

года» 

29.11.2022 

 

Региональный 

г. Ангарск, 

Образовательный центр 

«Персей» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

участник 15 80 

92 Закрытие XXII областного 

конкурса «Лучший ученик 

года» 

02.12.2022 Региональный 

г. Ангарск, 

Образовательный центр 

«Персей» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Сутырин В.В. 

участник 12 80 

93 Международный фестиваль-

конкурс 

 «Юные дарования России» 

 

02.12.2022 Международный 

ИрНИТУ 

ПДО 

Григоровская В.М. 

участник 12 300 

94 Творческий проект «Жизнь в 

движении». 

Мероприятие для пожилых 

людей Образовательного 

центра «Источник» 

03.12.2022 

 

Муниципальный 

Администрация 

Правобережного округа 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Агафонова Е.Г. 

Епонешникова А.С. 

участник 14 120 

95 Церемония награждения 

«Лучший врач года» 

 

05.12.2022 

 

Муниципальный 

Ивано-Матренинская 

клиническая больница 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

педагог-организатор  

Плотникова Е.А. 

участник 10 40 

96 Областная выставка-ярмарка 

технического и народного 

творчества инвалидов «И 

невозможное возможно…» 

06.12.2022 

 

Муниципальный 

Выставочный комплекс 

«Сибэкспоцентр» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

участник 12 150 

97 Жюри Городского конкурса 

среди учащихся 

хореографических отделений 

ДМШ, ДШИ г. Иркутска 

08.12.2022 Муниципальный 

Детская школа искусств 

№8 

 

ПДО 

Григоровская В.М. 

участник - - 

98 Мероприятие Иркутского 

техникума речного и 

автомобильного транспорта  

«Посвящение в гардемарины» 

09.12.2022 

 

Муниципальный 

Культурно-досуговый 

центр «Россия» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

 

участник 20 150 



 

99 Фестиваль Ёлки-палки маркет 

«Самобранка» 

11.12.2022 

 

Муниципальный 

КЦ «Доренберг» 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Яворская А.П. 

участник 5 250 

100 Конкурс бальных танцев 

«Байкальская орхидея» 

11.12.2022 Региональный 

г. Ангарск, 

Дворец культуры 

«Нефтехимик» 

Чернегов В.М. жюри   

101 Концертная программа в 

рамках итогового экзамена по 

композиции и постановке 

танца 

14.12.2022 Муниципальный 

ИрНИТУ 

 

ПДО 

Яворская А.П. 

участник 12 240 

102 XI городской 

хореографический фестиваль 

«Сибирские 

вензеля» 

 

24.12.2022 Региональный 

г. Ангарск, 

Дворец культуры 

«Нефтехимик» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

участник 24 200 

103 Концертная программа, 

посвящённая 85-летию  

школы 

24.12.2022 Муниципальный 

МБОУ г. Иркутска СОШ 

№ 9 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

концертмейстер 

Григорьев И.В. 

участник 8 120 

 Полугодие  Федеральный - 4  

Муниципальный – 14 

Региональный - 12 

Межрегиональный - 0 

Международный - 1 

 Выполняемая ф-

ция: 

организатор – 2 

соорганизатор - 2 

(концертно-игровая 

программа,  

интерактив) 

участник – 24 

жюри(эксперт) - 3 

580 5310 

 ВСЕГО  Федеральный - 6  

Муниципальный – 47 

Региональный - 37 

Межрегиональный - 3 

Международный - 10 

 Выполняемая ф-

ция: 

организатор – 8 

соорганизатор - 9  

участник – 71 

жюри(эксперт) - 15 

2137 16364 



 

Приложение 2 

 

Количество и качество проведенных мероприятий ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» за 2022 год 

(внутри Центра «Узорочье») 

 

№ Мероприятие Дата Уровень мероприятия /на 

базе какого учреждения 
ФИО педагогов 

(участников) 

Форма участия  Кол-во участ-

ов из 

 объед-ия 

Кол-во 

зрителей 

1 «Рождественские колядки» 

для обучающихся Центра 

 

11.01.2022-

12.01.2022 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

организатор 17 158 

2 Концертно-игровая программа 

рождественского мероприятия 

«Коляда, отворяй ворота!» 

 

16.01.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагоги-организаторы 

Сараева Н.В. 

Плотникова Е.А. 

концертмейстер 

Григорьев И.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Епонешникова А.С. 

Демин Е.А. 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

Лапшина М.А. 

Алипова С.Б. 

Протасова А.А. 

Браништи О.В. 

Григоровская В.М. 

Сергеева Е.С. 

зам. директора по АХЧ 

Капустин Б.С. 

методист 

Воропаева Н.А. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

 

организатор 34 

 

 

70 

3 Воспитательное мероприятие 

на основе фольклорных игр 
10.02.2022 

 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 
ПДО 

Епонешникова А.С. 

организатор 18 - 



 

«День Домового» 

 

 

  Александрова А.Ю. 

 

 

 

4 Онлайн-концерт, 

посвящённый празднованию 

Дня защитника Отечества 

 

 

 

22.02.2022 Виртуальные платформы 

ВКонтакте, Инстаграм 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

концертмейстеры 
Просвирин Э.В. 

Григорьев И.В., 

Епонешникова А.С. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Алипова С.Б. 

Протасова А.А. 

Богданова Е.А. 

Сергеева Е.С. 

 

организатор 116 410 

 

5 

 

Воспитательное мероприятие  

«Хорошее настроение» 

 

26.02.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

ПДО 

Протасова А.А. 

организатор 18 12 

6 Концертно-игровое 

мероприятие  

«Встречаем Масленицу» 

 

 

 

 

 

06.03.2022 

 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагоги-организаторы 

Сараева Н.В. 

Плотникова Е.А. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Лапшина М.А. 

Алипова С.Б. 

Протасова А.А. 

Браништи О.В. 

Сергеева Е.С. 

Демин Е.А. 

методисты 

Мудрова Е.П. 

Воропаева Н.А. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

организатор 33 80 

7 Онлайн-концерт, 07.03.2022 Виртуальные платформы педагог-организатор организатор  386 



 

посвящённый празднованию 

Международного женского 

дня 

ВКонтакте, Инстаграм 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

Сараева Н.В. 

ПДО 

Александрова А.Ю. 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

Протасова А.А. 

Григоровская В.М. 

Сергеева Е.С. 

концертмейстеры 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

 

8 Выставка рисунков, 

посвящённая 

Международному женскому 

дню  

«Мир начинается с мамы» 

01.03.2022- 

13.03.2022 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

педагог-организатор 

Сараева Н.В. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Протасова А.А. 

Григоровская В.М. 

организатор 14 240 

9 Организованный выход 

обучающихся Центра на 

юбилейный концерт 

Государственного ансамбля 

песни и танца  

«Степные напевы». 

14.03.2022 Иркутский областной 

музыкальный театр им. 

Н.М. Загурского 

 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Романова Я.А. 

 

участник 52 - 

10 Конкурс талантов среди 

обучающихся 

 «Звездный час» 

17.04.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагоги-организаторы 

Сараева Н.В. 

Плотникова Е.А. 

методисты 

Мудрова Е.П. 

Воропаева Н.А. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Демин Е.А. 

Алипова С.Б. 

Браништи О.В. 

Григоровская В.М. 

Богданова Е.А. 

концертмейстер 

организатор 47 60 



 

Григорьев И.В. 

 

11 Мастер-класс по 

декорированию яиц  

«Дорого яичко к Светлому 

Воскресенью» 

23.04.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

ПДО  

Епонешникова А.С. 

организатор 12 - 

12 Организованный выход 

обучающихся Центра на 

концерт Государственного 

ансамбля песни и танца 

«Степные напевы» 

06.05.2022 

 

ДК «Орбита» ПДО 

Лапшина М.А. 

 Григоровская В.М. 

 

участник 28 - 

13 Мастер-класс  

по постановке танца 

 

19.05.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

ПДО 

Богданова Е.А. 

организатор 10 22 

14 Отчётный концерт  

Центра «Узорочье» 

22.05.2022 ДК «Орбита» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

 Сараева Н.В. 

Концермейстеры 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В., 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Лапшина М.А. 

Алипова С.Б. 

Браништи О.В. 

Григоровская В.М. 

Протасова А.А. 

Сергеева Е.С. 

Романова Я.А. 

Богданова Е.А. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

 

организатор 520 560 

15 Участие в мероприятии, 

посвящённом  

Дню защиты детей 

01.06.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагог-организатор 

 Сараева Н.В. 

ПДО 

участник 24 70 



 

Лапшина М.А. 

концермейстер 

Григорьев И.В. 

 

16 Организованный выход на 

концерт ансамбля песни и 

пляски ракетных войск 

стратегического назначения 

«Красная звезда» 

17.06.2022 Региональный 

Детский культурный центр 

«Дружба» 

 

Чернегов В.М. 

Плотникова Е.А. 

Григорьев И.В. 

Сутырин В.В. 

Епонешникова А.С. 

Просвирин Э.В. 

 

участник 6 - 

17 Организованный выход 

обучающихся Центра на балет 

Бурятского театра оперы и 

балета «Красавица Ангара» 

 

01.07.2022 Региональный 

Иркутский областной 

музыкальный театр 

ПДО 

Романова Я.А. 
участник 20 - 

 ВСЕГО за полугодие    организатор – 12 

участник – 5 

969 2068 

18 Воспитательное мероприятие 

«Знакомство с Центром 

«Узорочье» 

24.09.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагоги-организаторы 

Сараева Н.В. 

Плотникова Е.А. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Епонешникова А.С. 

Григоровская В.М. 

Яворская А.П. 

Агафонова Е.Г. 

Еремкина А.В. 

 

организатор 10 60 

 Мастер-класс по 

академическому русскому 

танцу от солиста 

хореографического ансамбля 

«Берёзка» 

 

21.10.2022 Региональный 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

соорганизатор 34 - 

 Воспитательное мероприятие 

«Сюрприз для друга» 
21.10.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

ПДО 

 Романова Я.А. 

организатор 24 - 



 

 Воспитательное мероприятие  

«Осенины» для обучающихся 

групп «Фантазёры» 

 

21.10.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Агафонова Е.Г. 

Алипова С.Б. 

концертмейстер 

Смирнова С.А. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

 

организатор 20 24 

 Воспитательное мероприятие 

для обучающихся  

«Капустные посиделки» 

 

 

29.10.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Вагайцева Л.В. 

Еремкина А.В. 

Яворская А.П. 

Агафонова Е.Г. 

Браништи О.В. 

Алипова С.Б. 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

концертмейстер 

Смирнова С.А. 

зав. костюмерной 

Черных Н.Г. 

 
 

организатор 28 30 

 Фольклорный праздник  

«Ночь искусств» 

04.11.2022 Муниципальный 

Дом ремёсел и фольклора 

 

ПДО 

Агафонова Е.Г. 

участник   

 Воспитательно-

развлекательное мероприятие 

«Открытие танцевального 

сезона» 

19.11.2022 ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

ПДО  

Романова Я.А. 

организатор 24 - 

 Конкурс декоративно- 03.12.2022- ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ Чернегов В.М. организатор 30 500 



 

прикладного творчества среди 

обучающихся  

«Новогодние фантазии» 

 

21.12.2022 «Узорочье» 

 

педагоги-организаторы 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

методист 

Мудрова Е.П. 

ПДО 

Епонешникова А.С. 

Александрова А.Ю. 

Яворская А.П. 

Агафонова Е.Г. 

Вагайцева Л.В. 

Еремкина А.В. 

Романова Я.А. 

Браништи О.В. 

Григоровская В.М. 

 Концертная программа, 

посвящённая празднованию 

Дня матери  

«Мамы словно пуговки» 

04.12.2022 

Время: 

13.30 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

концертмейстер 

Григорьев И.В. 

педагоги-организаторы 

Сараева Н.В. 

Плотникова Е.А. 

ПДО 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Епонешникова А.С. 

Вагайцева Л.В. 

Григоровская В.М. 

Яворская А.П. 

Агафонова Е.Г. 

Черных Н.Г. 

организатор 76 70 

 Открытие Новогодней 

выставки 

 

19.12.2022 

 

Дом ремёсел и фольклора, 

 

ПДО 

Агафонова Е.Г. 

участник 12 60 

 Новогодние представления  

для обучающихся  

«Новый год у ворот – символ 

года всех нас ждёт» 

 

24.12.2022-

25.12.2022 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ 

«Узорочье» 

 

муз. руководитель 

Просвирин Э.В. 

педагоги-организаторы 

Сараева Н.В. 

Плотникова Е.А. 

ПДО 

Романова Я.А. 

организатор 220 150 



 

Епонешникова А.С. 

Вагайцева Л.В. 

Григоровская В.М. 

Еремкина А.В. 

Яворская А.П. 

Агафонова Е.Г. 

Браништи О.В. 

Черных Н.Г. 

Григорьев И.В. 

 ВСЕГО за полугодие    организатор - 8 

соорганизатор – 

1 

участник - 2 

478 894 

 ВСЕГО    организатор - 20 

соорганизатор – 

1 

участник - 7 

1447 2962 

 

 

 



 

 

Приложение 3 

 

Достижения обучающихся и их руководителей 

ГБУ ДО ИО ЦРТДЮ «Узорочье» за 2022 год 

 

I ПОЛУГОДИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

№ Вид поощрения Дата Название мероприятия, 

место проведения 

Педагог Кол-во 

принявших 

участие 

Кол-во 

победителей, 

призёров 

 Диплом 

участника 

Апрель 

2022 

Поэтический 

фестиваль «Читаем 

Пушкина» 

Епонешникова А.С. Косимова 
Диана 

1 

       

 Диплом лауреата 

III степени 

Май 

2022 

Фестиваль детского и 

юношеского творчества 

«Весенняя капель» 

Богданова Е.А. 

Просвирин Э.В. 
12 12 

 Благодарность Май 

2022 

Торжественное собрание 

в честь 104 годовщины 

со дня образования 

Советской пожарной 

охраны 

Богданова Е.А. 

Просвирин Э.В. 
12 - 

 Благодарственное 

письмо 

Май  

2022 

Торжественный концерт 

в честь Дня Победы 

в Иркутском 

государственном 

университете  

Просвирин Э.В. 

Сутырин В.В. 
20 - 

 Благодарственное 

письмо 

Июнь 

2022 

Юбилей Иркутского 

детского дома-интерната 

№2 

Григоровская В.М. 

Романова Я.А. 
20 - 

 Благодарственное 

письмо 

Июнь 

2022 

Торжественное 

мероприятие, 

паосвящённое Дню 

защиты детей в 

Иркутском 

государственном 

университете 

Григоровская В.М. 20 - 

 Благодарность Июнь  

2022 

Концертно-игровая 

программа «Пусть 

всегда будет солнце» 

МОУ СОШ №9 

Александрова А.Ю. 

Алипова С.Б. 

Григоровская В.М. 

Епонешникова А.С. 

Просвирин Э.В. 

40 - 

Всего:    125 13 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Апрель 

2022 

XXIV Фестиваль 

детского и юношеского 

творчества 

«Певучая Ангара»  

Григорьев И.В. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Александрова А.Ю. 

Сутырин В.В. 

 

30 30 



 

 Диплом 

участника 

Апрель 

2022 

IXX Областной 

фестиваль детского 

творчества «Пасхальная 

радость» 

Григорьев И.В. 

Просвирин Э.В. 

Чернегов В.М. 

Григоровская В.М. 

Епонешникова А.С. 

Александрова А.Ю. 

Алипова С.Б. 

Богданова Е.А. 

Плотникова Е.А. 

84 84 

 Всего:    114 114 

 

МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЕ И ФЕДЕРАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Февраль 

2022 

XII Всероссийский 
фестиваль-конкурс 
«Восходящие звёзды 
Прибайкалья» 

Богданова Е.А. 12 12 

 Диплом 

лауреата 

III степени 

Март 2022 XII Всероссийский 
фестиваль-конкурс 
«Восходящие звёзды 
Прибайкалья» 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

20 20 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Февраль 

2022 

XII Всероссийский 
фестиваль-конкурс 
«Восходящие звёзды 
Прибайкалья» 

Романова Я.А. 

Просвирин Э.В. 

Семагина Е.В. 

16 16 

 Диплом 

лауреата II 

степени 

Февраль 

2022 

XII Всероссийский 
фестиваль-конкурс 
«Восходящие звёзды 
Прибайкалья» 

Лапшина М.А. 

Протасова А.А. 

24 24 

 Диплом 

лауреата 

III степени 

Февраль 

2022 

XII Всероссийский 
фестиваль-конкурс 
«Восходящие звёзды 
Прибайкалья» 

Богданова Е.А. 12 12 

 Диплом 

лауреата 

III степени 

Февраль 

2022 

XII Всероссийский 
фестиваль-конкурс 
«Восходящие звёзды 
Прибайкалья» 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

Просвирин Э.В. 

 

26 26 

 Диплом 

лауреата  

I степени  

Май 2022 Первый 
межрегиональный 
конкурс-фестиваль 
«Байкальское сияние» 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

Просвирин Э.В. 

 

25 25 

 Диплом  

I степени 

Май 2022 Первый 
межрегиональный 
конкурс-фестиваль 
«Байкальское сияние» 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

Просвирин Э.В. 

 

26 26 

 Диплом 

лауреата II 

степени 

Май 2022 Первый 
межрегиональный 
конкурс-фестиваль 
«Байкальское сияние» 

Просвирин Э.В. 

Дёмин Е.А. 

Кондрашова Н.Н. 

30 30 

 Всего:    191 191 

 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 
 Диплом 

лауреата 

II степени 

Январь 

2022 
III Международный 

фестиваль искусств «Open 

Molo Fantasy» Республика 

Беларусь 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

Старшая 

вокальная 

группа 

18 

18 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Январь 
2022 

III Международный 

фестиваль искусств «Open 

Molo Fantasy» Республика 

Беларусь 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

Средняя 

вокальная 

группа 

15 

15 



 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Январь 
2022 

III Международный 

фестиваль искусств «Open 

Molo Fantasy» Республика 

Беларусь 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

Камилла 

Салехова 

1 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Январь 

2022 
XVI Международный 

конкурс песни и фольклора 

г.Сочи 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

15 15 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Январь 
2022 

II Международный арт-

фестиваль «Мы вместе» 

Ангарск 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

26 26 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Январь 

2022 
II Международный арт-

фестиваль «Мы вместе» 

Ангарск 

Просвирин Э.В. 

Дёмин Е.А. 

Кондрашова Н.Н. 

30 30 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Январь 
2022 

II Международный арт-

фестиваль «Мы вместе» 

Ангарск 

Лапшина М.А. 

Семагина Е.В. 

24 24 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Январь 

2022 
II Международный арт-

фестиваль «Мы вместе» 

Ангарск 

Просвирин Э.В. 

Григорьев И.В. 

Сутырин В.В. 

Романова Я.А. 

40 40 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Февраль 
2022 

Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

Просвирин Э.В. 

Сутырин В.В. 

Семагина Е.В. 

 

22 22 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Февраль 

2022 
Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

Лапшина М.А. 24 24 

 Гран-при Февраль 
2022 

Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

Просвирин Э.В. 

Сутырин В.В. 

 

20 20 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Февраль 

2022 
Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

Богданова Е.А. 

Кондрашова Н.Н. 

12 12 

 Диплом 

лауреата 

III 

степени 

Февраль 
2022 

Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

(метод.разработка) 

Богданова Е.А. 

 

1 1 

 Диплом 

лауреата 

III 

степени 

Февраль 

2022 
Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

 

Богданова Е.А. 

Кондрашова Н.Н. 

12 12 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Февраль 
2022 

Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

Просвирин Э.В. 

 

20 20 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Февраль 

2022 
Байкальский 

международный арт-

фестиваль «Vivat! Талант!» 

Епонешникова А.С. 1 1 



 

 Диплом 

лауреата 

III 

степени 

Апрель 
2022 

Международный конкурс-

фестиваль «Сибирь 

зажигает звёзды» 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

20 20 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Апрель 

2022 
Международный конкурс-

фестиваль «Сибирь 

зажигает звёзды» 

Просвирин Э.В. 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

Семагинв Е.В. 

40 40 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Май 2022 XVI Международный 

конкурс песни и фольклора 

«Роза ветров в Байкальске» 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

40 40 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Май 2022 XVI Международный 

конкурс песни и фольклора 

«Роза ветров в Байкальске» 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

25 25 

 Диплом 

лауреата 

III 

степени 

Май 2022 XVI Международный 

конкурс песни и фольклора 

«Роза ветров в Байкальске» 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

18 18 

 Диплом 

лауреата 

III 

степени 

Май 2022 Международный 

фестиваль-конкурс 

«Ступеньки к успеху» 

Богданова Е.А. 

Просвирин Э.В. 

 

12 12 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Май 2022 Международный 

фестиваль-конкурс 

«Ступеньки к успеху» 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

Просвирин Э.В. 

 

26 26 

 Диплом 

лауреата 

II степени 

Май 2022 Международный 

фестиваль-конкурс 

«Ступеньки к успеху» 

Лапшина М.А. 24 24 

 Диплом 

победителя 

Июнь 2022 Международный 

фестиваль-конкурс 

«Солнечный круг» 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

Просвирин Э.В. 

 

26 26 

 Диплом 

победителя 

Июнь 2022 Международный 

фестиваль-конкурс 

«Солнечный круг» 

Григоровская В.М. 

Смирнова С.А. 

Просвирин Э.В. 

 

25 25 

 Диплом 

лауреата  

I степени 

Январь 
2022 

II Международный арт-

фестиваль «Мы вместе» 

Ангарск 

Чернегов В.М. 

Просвирин Э.В. 

Романова Я.А. 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

40 40 

  Всего: 577 577 

  ВСЕГО за 1-е полугодие: 1007 895 



 

II-Е ПОЛУГОДИЕ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 Благодарность Ноябрь  

2022 

Вечер русской музыки 

им.В.Шульга 

Чернегов В.М. 

Просвирин Э.В. 

Плотникова Е.А. 

12 - 

 Благодарность Декабрь 

2022 

Поздравление главного 

врача Ивано-Матрёнинской 

детской больницы 

Новожилова В.А. 

Чернегов В.М. 

Просвирин Э.В. 

Александрова А.Ю. 

Плотникова Е.А. 

20 - 

 Грамота за участие  Декабрь 

2022 

Городская выставка-

конкурс «Зимние забавы» в 

«Доме ремёсел и 

фольклора» 

Агафонова Е.Г. 12 - 

 Благодарственное 

письмо 

Декабрь 

2022 

Благотворительный проект 

«Жизнь в движении» 

Епонешникова А.С. 20 - 

 Всего     64 0 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 Благодарность  Ноябрь  

2022 

Церемония закрытия 2 

регионального конкурса 

«Лучший школьный повар 

Приангарья – 2022» 

Просвирин Э.В. 

Александрова А.Ю. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

Плотникова Е.А. 

30 - 

 Благодарственное 

письмо 

Ноябрь  

2022 

Концертная программа для 

жителей Парфёновского МО 

в рамках Года культурного 

наследия народов России, 

празднования 85-летия 

Иркутской области 

Чернегов В.М. 

Просвирин Э.В. 

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Епонешникова А.С. 

Григорьев И.В. 

Плотникова Е.А. 

Сараева Н.В. 

Черных Н.Г. 

40 - 

 Диплом за участие Декабрь 

2022 

XI Городской 

хореографический 

фестиваль «Сибирские 

вензеля», г.Ангарск 

Чернегов В.М. 

Просвирин Э.В. 

Сутырин В.В. 

Яворская А.П. 

Плотникова Е.А. 

40 - 

 Всего     110 0 

МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЕ И ФЕДЕРАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 Благодарность Ноябрь  

2022 

Всероссийская акция «Ночь 

искусств» в «Доме ремёсел 

и фольклора» 

Агафонова Е.Г. 20 - 

 Диплом Лауреат 

1 степени 

Ноябрь  

2022 

Всероссийский большой 

открытый чемпионат 

искусств  

Сутырин В.В. 

Александрова А.Ю. 

Просвирин Э.В. 

Епонешникова А.С. 

Григорьнв И.В. 

Романова Я.А. 

40 40 

 Всего    60 40 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 Диплом лауреата 

III степени 

Декабрь 

2022 

Международный фестиваль-

конкурс «Юные дарования 

России» 

 

Чернегов В.М. 

Просвирин Э.В. 

Григоровская В.М. 

Семагина Е.В. 

31 31 

 Всего 31 31 
 ВСЕГО за 2-е полугодие:                                                                                                                                                 265 71 
 ИТОГО за год :                                                                                                                                              1272 966 


